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PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale (MPMS), respektivisht Departamenti i
Punés dhe i Punésimit, qysh prej vitit 2000 ka themeluar 8 Qendrat Aftésimit Profesional
(QAP) né 7 regjionet e Kosovés, me géllim té zbutjes sé papunésisé né Kosove, duke ofruar
trajnim profesional dhe certifikim falas pér personat té cilét jané té evidentuar si té papuné
népér Qendrat Regjionale té& Punésimit.

Né vitin 2014, Kuvendi i Republikés sé Kosovés miratoi Ligjin Nr. 04/L-205 pér
Agjenciné e Punésimit té Republikés sé Kosovés. Mé 5 prill 2017, éshté funksionalizuar kjo
agjenci né kuadér té Ministrisé sé Punés dhe Miréqgenies Sociale dhe menaxhon me QAP dhe
zyrat e punésimit. Sipas kétij ligjit, Qendrat e Aftésimit Profesional kané né pérgjegjési:

e Ofrimiishérbimeve té aftésimit profesional, gé kérkohen nga tregu i punés;

o Vlerésimi dhe Certifikimi i kandidateve; njohja e mésimit paraprak;

e Monitorimi i ofruesve tjeré té trajnimit qé zhvillojné trajnime me marréveshje
me agjencinég, vlerésimi dhe certifikimi i kandidatéve;

e Pérgatitja e Planin Individual te Trajnimit pér kandidat qé kryejné puné
praktike né kompani si dhe monitorimi, vlerésimi dhe certifikimi;

e Pérgatitja e informatave pér ecuriné e trajnimeve; dhe

e Kryen puné dhe detyra tjera té pércaktuara me akte tjera ligjore dhe
nénligjore pérkatése.

Né vitin 2010 éshté hartuar njé raport i hulumtimit pér té vlerésuar efektin e trajnimeve
(aftésimeve) profesionale né punésimin e té trajnuarve nga kéto Qendra té Aftésimit
Profesional. Ndérsa, ky éshté raporti i dyté me radhé qé e trajton kété problematiké, duke u
bazuar né té dhénat e hulumtimit té zhvilluar me pérkrahje té DVV International.

Qéllimi i hulumtimit ishte identifikimi i shkallés sé punésimit pér personat té cilét kané kryer
trajnimet né profesionet e ndryshme gjaté tri viteve 2014-2016, té cilat ofrohen nga 7
Qendrat e Aftésimit Profesional né; Prishtiné , Ferizaj, Gjilan, Pejé, Gjakové, Prizren dhe
Mitrovicé, gjithashtu nga ky anketim té nxjerrim informacione tjera té réndésishme gé do té
shérbejné si tregues dhe matés i pérformaces sé QAP pér nivelin e ofrimit té shérbimeve té
trajnimit.

Bazuar né té dhénat e fituara nga anketimi shihet se pérgindjet e kandidatéve té
punésuar gé kané gené pjesé e aftésimeve profesionale gjaté periudhés 2014-2016 éshté si
né vijim: QAP Mitrovicé 82.8%, QAP 75.3%, QAP Prizren 71.8%, QAP Gjakové 61.5%, QAP
Gjilan 45.7%, QAP Prishtiné 38.5% dhe QAP Pejé me 36.8%. Tabela krahasuese pér
punésimin sipas QAP né dy periudha 2014-2016 me 603 respodenté dhe anketimin e kryer
me 2011 pér periudhén 2008-2010 me 687 respondenté. Nga ky krahasim shihet gé trendi i
rezultateve té punésueshmérisé éshté aférsisht i njéjté pér QAP né Prishtingé, QAP Gjilan por
me njé rénje shumé té vogél, ndérsa rritje shumé té médha jané shénuar né QAP Mitrovicé
me mbi 30%, rritje me rreth 10% té punésimit té kandidatéve té trajnuar éshté shénuar né
QAP Prizren, QAP Gjakové, si dhe kemi njé rénie me 7.3% né QAP né Ferizaj.

! Gazeta Zyrtare, (2014), Ligji Nr. 04/L-205 pér Agjenciné e Punésimit né Republikén e Kosovés, Neni 8, Detyrat
dhe pérgjegjésité e Qendrave té Aftésimit Profesional, https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?Act|D=8983.
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Tabela krahasuese e dy periudhave 2014-2016 dhe 2008-2010?

QAP Kandidatét gé punojné %

2014-2016 2008-2010
QAP Prishtiné 38,5 40
QAP Prizren 71,8 61
QAP Mitrovicé 82,8 49
QAP Gjilan 45,7 50
QAP Pejé 36,8 48
QAP Ferizaj 75,3 82
QAP Gjakové 61,5 53

Struktura gjinore e kandidatéve té anketuar prej mostrés prej 603 éshté 67.8% jané
meshkuj, ndérsa vetém 32.2% femra. Ndérsa nga rezultati i pérgjithshém i té punésuarve té
kandidatéve té anketuar prej 66.2%, prej tyre pérgindja e kandidateve femra té punésuara
éshté vetém 22.1%.

Té gjithé kandidatét e anketuar jané té certifikuar dhe kané ndjekur 1 deri né 10
module té aftésimit profesional. Té dhénat e anketimit tregojné se kandidatét jané shumé té
kénaqur me kushtet e pérgjithshme, programin, kompetencat e trajnerit dhe pakot
mésimore gé ofrohen nga QAP, megjithaté disa profesione kané rezultate mé té uléta té
punésimit, ose mund té supozojmé se disa prej kandidatéve té anketuar hezitojné té
tregojné gé punojné. Si do qé té jeté Agjencia e Punésimit né vitin 2017 ka zhvilluar disa
Standarde té Profesionit, kualifikimet profesionale konform kétyre standardeve dhe pakot
mésimore dhe me siguri se ky trend pér disa profesione té caktuara do té vazhdoj.

Shumica e kandidatéve e shohin si masé stimuluese pér té ndjekur trajnimet né QAP
sigurimin e transportit dhe njé shujte, mirépo ka edhe kérkesa qé QAP té kené lidhje me
biznese lokale dhe gé tu mundésohet puné praktike né kéto biznese, ndérsa né disa raste
kérkohet edhe njé formé kompensimi pér ta nése ju ofrohet kjo mundési. Né disa raste té
anketuarit ankohen pér hapésirat e vogla né punétori, pér materiale shpenzuese té pa
mjaftueshme, teknologji té vjetér si dhe kérkojné pérditésimin e programeve té aftésimit
dhe pakove mésimore. Gjithashtu, ata sugjerojné té béhet mé tepér né informimin e té
papunéve pér profesionet, modulet e aftésimeve dhe mundésisé gé ofrojné QAP, si dhe né
disa raste kané kérkesa pér shtimin e numrit té moduleve, hapjen e profesioneve té reja por
edhe zgjatjen e orarit ditor té trajnimit.

Gjithashtu rezultatet e anketimit tregojné se shumica e té anketuarve vijné ose e
kané shkollimit paraprak me 41.6% me AAP dhe Arsim té larté 32.2%, qé tregon me
perfomancén e dobét té sistemit té arsimit. Mosha e pjesémarrésve né aftésime
profesionale éshté si né vijim 36.7% (16-25 vjeg), 32.8 (26-35 vjeg) dhe 30.5% mbi 35 vjeg.

2 Tabela krahasuese pér punésimin sipas QAP né dy periudha 2014-2016 me 603 respodenté dhe anketimin e
kryer me 2011 pér periudhén 2008-2010 me 687 respondenté.

6|Page



METODOLOGIJIA E HULUMTIMIT

Anketimi i kandidatéve té trajnuar né Qendrat e Aftésimeve Profesionale (QAP) té
cilat e zhvillojné veprimtariné e tyre né kuadér té Agjencisé sé punésimit té Kosovés éshté
zhvilluar népérmjet pyetésorit, i cili éshté hartuar posagérisht pér kété hulumtim nga
kompania nga ekspertét e DVV International dhe éshté aprovuar nga Agjencia pér e
punésimit. Me ané té késaj ankete kemi mbledhur té dhénat té réndésishme statistikore dhe
mendime e komente té ndryshme pércjellése pér personat té cilét kané pérfunduar
trajnimet gjaté viteve 2014-2016. Kéto té dhéna té mbledhura krijojné mundési pér té béré
vlerésime, analiza krahasuese midis profesioneve té ofruara né kuadér té QAP, por edhe
ndérmjet veté QAP, pér periudhén trevjegare 2014, 2015 dhe 2016, mbi punésueshmériné e
té trajnuarve sipas profesioneve pérkatése, strukturén gjinore, shkollimin, moshén etj, por
edhe pérshtatshmériné e programeve té aftésimit, pakove mésimore dhe performancén e
trajneréve dhe kushtet e pérgjithshme té ofruara né kuadér té QAP.

Pyetésori éshté dizajnuar ashtu qé té sigurojé informacione té pérgjithshme dhe
specifike rreth vlerésimit té praktikave té realizimit té€ programeve pér té rritur né Qendrat e
aftésimit Profesional pér periudhén 2014-2016.

Pyetésori pérmban gjithsej 11 pyetje dhe éshté i ndaré né tri pjesé:

I.  Pjesa e paré, pérmban informata té pérgjithshme pér kandidatét e trajnuar,
pérfshiré té dhénat personale (emrin, mbiemrin, moshén, gjininé), statusin e
punésimit aktual, shkollimin paraprak té vijuesit té trajnimit dhe modulet e
ndjekura profesionale né QAP.

. Pjesa e dyté, pérmban informata lidhur me trajnimin e ndjekur nga
kandidatét, pérshtatshmériné e trajnimeve profesionale pér ngritjen
profesionale té kandidatéve, né aspektin e kompetencave té nevojshme pér
tregun e punés, pakot dhe materialet mésimore, performancén dhe
kompetencat e trajneréve dhe pritjen e pérgjithshme té kandidatéve nga
trajnimet e ofruara né kuadér té QAP.

lll.  Pjesa e treté, pérmban informata té bazuara né komentet dhe mendimet e
kandidatéve pér fushat né té cilat mendojné se duhet té keté ndryshime apo
avansime né kuadér té ofertés sé QAP, faktorét apo kushtet gé do t’ju
lehtésonin dhe do ti motivonin kandidatét té ndjekin trajnimet e ofruara né
kuadér té QAP, si dhe komente dhe sugjerime tjera té cilat jané pasqyruar né
ményreé té pérmbledhur né kété raport, por edhe veg e veg pér secilén QAP né
anekset e kétij raporti.

7|Page



Pyetésorét u jané shpérndaré Drejtoréve té QAP, né Koordinim té Ploté me menaxherét e
Agjencisé sé Punésimit. Drejtorét e QAP kané pas pér obligim té menaxhojné né térési
procesin e grumbullimit té dhénave dhe sjelljen e pyetésoréve né Agjenci. Vlen té theksohet
se ekipi i ekspertéve té DVV International éshté takuar né QAP respektive dhe ju ka dhéné
udhézime pérkatése té gjithé Drejtoréve té QAP.

Hulumtimi éshté zbatuar dhe menaxhuar nga DVV International, zyra né Kosové né
bashképunim té ngushté me MPMS , pérkatésisht Agjencionin e Punésimit dhe QAP. Pér kété
hulumtim éshté paraparé qé té intervistohen sé paku 5% e kandidatéve té pérfshiré né
programet e trajnimeve profesionale pér secilén QAP, duke e plotésuar pyetésorin e
pérgatitur nga MPMS dhe ARrK (DVV International). Pércaktimi i listés me kandidaté pér
intevistim éshté pérgatitur nga Agjencia e Punésimit né bashképunim me QAP, té cilét edhe
e kané menaxhuar procesin e grumbullimit té pyetésoréve. Né kéto lista jané pérzgjedhur
kandidatét nga té gjitha profesionet qé ofrohen né QAP, duke i pérzgjedhur nga baza e té
dhénave pér tri vite 2014-2016.

Pasi gé njé numér i kandidatéve té pérzgjedhur nuk jané pérgjigjur ftesés pér
mbushjen e pyetésorit pér shkage nga mé té ndryshme (ndérrimi i numrit kontaktues te
telefonit, largésia e personit nga gendra, deklarimi i familjaréve se personi éshté punésuar
jashté dhe pér shkage tjera), numri i pyetésoréve té plotésuar nuk éshté aq i madh dhe té
gjeturat nga rezultatet e anketimit éshté véshtiré té tregojné gjendjen reale. Plotésimi i
pyetésorit nga vet kandidatét éshté béré né ambientet e QAP, ndérsa i téré procesi éshté
menaxhuar nga Drejtorét e QAP.
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QENDRAT E AFTESIMIT PROFESIONAL NE KOSOVE

INTERVISTIMI | KANDIDATEVE TE PERZGJEDHUR QE JANE TRAJNUAR NE PERIUDHEN 2014- 2016

Né shtaté QAP éshté zhvilluar anketimi i kandidatéve qé kané zhvilluar trajnimet
profesionale né ndonjérin nga profesionet gé zhvillohen atje. Pérzgjedhja e kandidatéve
éshté béré nga veté stafi i QAP dhe qgéllimi i kétij hulumtimit ishte identifikimi i shkallés sé
punésimit pér personat té cilét kané kryer trajnimet né profesionet e ndryshme gjaté tri
viteve 2014-2016, té cilat ofrohen nga 7 Qendrat e Aftésimit Profesional né; Prishtiné ,
Ferizaj, Gjilan, Pejé, Gjakové, Prizren dhe Mitrovicg, gjithashtu nga ky intervistim té nxjerrim
informacione tjera té réndésishme gé do té shérbejné si tregues dhe matés i pérformaces sé
QAP pér nivelin e ofrimit té shérbimeve té trajnimit.

Pér té béré njé vlerésim pér sa i pérket profesioneve té caktuara éshté véshtiré té
nxjerrim ndonjé pérfundim sepse mostrat e pranuara jané shumé té vogla, ndérsa pér disa
profesione gé kané numrin e mostrave mé té madh ose gé ofrohen né mé shumé se njé QAP
atéheré rezultatet disa prej tyre kané rezultate shumé té mira té dhéna né tabelén 1 p.sh.
Rrobagepésia 100%, Instaluesi i ngrohjes géndrore 100%, Hoteleria 91.7%, Vetpunésimi
94.4%, Menaxhues i NVM 85.7%, Kamarier 76.5%, Floktaria 75%, Autoelektrika 71.4%,
Kuzhinieri 68.5%, Agrokultura 66.7%, Saldimi 64.2%, Ndérmarrési 62.5%, Zdukthtari 60%,
Asistent Administrativ 58.6%, Kontabilitet 57.7%, ndérsa pér profesionet si¢c jané: Dizajni
Grafik 46.2%, Administrim Biznesi 44.8%, Ndértimtaria 45.8%, Instalues Elektrik 36.4%, TIK
37.5%, Hidrauliké dhe Pneumatiké 30%, Instalues i Ujésjellésit dhe kanalizimit 23.8%
rezultatet e anketimit tregojné gé kané punésueshméri mé té ulté. Pasi qé né kéto
profesione mostra ka gené mé e madhe, ndérsa kandidatét e anketuar né pyetjet lidhur me
programin e trajnimit, kompetencat e trajnerit, pakon mésimore dhe kushtet e pérgjithshme
jané shprehur shumé té kénaqur atéheré duhet té béhet njé analizé me e thellé pér té gjetur
arsyet pér kéto rezultate.
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Figura 1 Té dhénat pér punésimin e kandidatéve e trajnuar né QAP pér vitet 2014-2016 sipas profesioneve
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Figura 2 Té dhénat pér punésimin e kandidatéve e trajnuar né QAP pér vitet 2014-2016
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Tabela 1Té dhénat pér Profesione té ofruara nga QAP né periudhén 2014-2016

Mr Profesioni Respondentet I F Punon Pr:ukn REE;::;??S: a8 ET;T;;;
1 | Administrim biznesi 29 19 10 13 16 a4,8 an,7
7 | Agrokulturg 15 5 10 10 5 66,7 70
3 | As, Admin. 29 14 15 17 12 58,6 87,5
4 | Auto elektrik 14 14 1] 10 4 71,4 L]

Lt | Dizajn Grafik 13 11 2 5 7 46,2 16,7
5 | Floktari 12 0 12 = 3 75,0 100
T Hep 10 10 0 3 7 30,0 o
g | Hoteleri 12 10 2 11 1 91,7 100
g | Instalueselektrik 22 22 Q 8 14 36,4 L1

10 | Instaluesi NG 8 8 0 g 0 100,0 0

11 | Instalues LK, 21 21 1] 5 16 23,8 L]

12 | Kamarier 17 17 0 13 4 76,5 0

13 | Kontabilitet 26 14 12 15 11 57.7 58,35

14 | Kuzhinieri 73 47 26 50 23 £8.5 46,0

15 | Menaxhim i NWMM 7 s z & 1 85.7 0,0

15 | Mirémbajtés Objekt 2 2 Q 2 L1 100,0 L1

17 | Nd&rmarrési 16 Q 16 10 6 £2,5 100

18 | Mdertimtari 48 48 0 22 26 45,8 0

19 | Pasticeri g 1 7 3 5 37,5 0

70 | Rrobagepési 18 Q 18 18 L] 100,0 100

71 | Saldues 67 67 0 43 24 6d,2

23 | Serv. | P2 2 2 Q 1 1 50,0

23 | Serviser ] 9 1] 5 4 55,6

74 | TIK 72 19 53 27 45 37,5 33,34

2t | Vetépunésim 18 9 9 17 1 94,4 L1

25 | Zdrukthétari 35 EL Q 21 14 &0,0 L1

Total 603 b7.8% | 32.2% 353 250 58.54% 22.1%

Tabela 2 Té dhénat pérmbledhése pér moshén dhe shkollimin e kandidatéve té trajnuar né QAP 2014-2016

Mosha Shkollimi
16-25 | 26-35 | mbi35 | Fillore | Gjimnaz | AAP | Universitet
Respodentét 221 198 184 101 57 251 194
% 36.7 32.8 30.5 16.7 9.5 41.6 32.2
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QAP PRISHTINA

Duke u bazuar né té dhénat e fituara nga anketa pér QAP né Prishtiné dhe té
paragitura né tabelén 3, vérehet se pérgindja mé e madhe e té punésuarve nga teté
profesionet e ofruara éshté te profesioni i Furrtarisé 100% nga 2 respondentét, Administrim
Biznesi 100% prej 1 respondentéve, Ndértimtari 50% e 8 respondentéve, Servisim i pajisjeve
té zyrés 50% e 2 respondetéve dhe Asistent Administrativ 50% e 4 respodentéve. Ndérsa dy
profesionet tjera gé kané nén 50% jané Pasticeria 37.5% e 8 respondentéve dhe Auto
Elektriké 40% e 5 respondetéve. Profesioni i TIK nuk ka té punésuar asnjé prej 9
respondentéve, prandaj, pér kété profesion, nevojiten té shikohen njé varg aspektesh qé
kané té béjné me pérshkrimin e kualifikimit, pakos mésimore, metodologjisé sé aftésimit etj.
Pér sa i pérket profesionit té Furrétaris€, né bazé té dhénave nga menaxhmenti njé numér
shumé i madh i kandidatéve gé vijné pér certifikim jané nga Regjioni i Hasit dhe shumica
dérmuese punojné né Hungari, Mal té ZI, Kroaci Bosnje dhe Hercegoviné etj dhe ka gené e
pamundshme gé té kontaktohen dhe té plotésojné pyetésorét.

Raporti gjinor i kandidatéve té certifikuar bazuar nga rezultatet e anketés prej 39
respodentéve pér QAP né Prishtiné éshté 61.54% meshkuj dhe 38.46% femra. Femrat nuk
jané pjesé e aftésimeve profesionale pér profesionet e cilésura si tradicionale pér meshkuij:
Ndértimtari, Autoelektiké, Furrtari dhe Servisim i pajisjeve té zyrés.

Tabela 3 Té dhénat pér Profesione té ofruara nga QAP né Prishtiné periudhén 2014-2016

L. Nr. M F Nuk | Respodentét gé
Nr Profesioni v Punon . .

Respodentéve Punon | punojné %
1.1 Pasticeri 8 12.5 87.5 3 5 37,5
2.| Ndértimtari 8 100.0 0.0 4 4 50
3.1 TIK 9 33.3 66.7 0 9 0
4.1 Furrtari 2 100.0 0.0 2 0 100
5.| Auto Elektrik 5 100.0 0.0 2 3 40
6.] Adm. Biznesi 1 100.0 0.0 1 0 100
7.1 Serv.P.Z. 2 100.0 0.0 1 1 50
8.| Asistent Admi. 4 50.0 50.0 2 2 50

Total 39 61.54% | 38.46% 15 24

Né tabelén 4 dhe figurén 4 éshté pasqyruar mosha e pjesémarrésve té anketuar né aftésime
profesionale ku rreth 30,8% jané té rinj 16-25 vjecgar, 33.3% té moshés 26-35 vjecare dhe 35.9% mbi
35 vjegar. Sa i pérket shkollimit té pjesémarrésve né trajnime rreth 12,8% jané me shkollé fillore,
15.4% gjimnaz, 25,6% vijné nga shkollat e aftésimit profesional dhe 46,2% me Universitet.

Tabela 4 Mosha dhe shkollimi kandidatéve té trajnuar né QAP né Prishtiné 2014-2016

Mosha Shkollimi
16-25 | 26-35 | mbi35 | Fillore | Gjimnaz | AAP | Universitet
Respodentét 12 13 14 6 6 10 17
% 30,8 33,3 35,9 12,8 15,4 25,6 46,2
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Figura 3 Té dhénat pér punésimin kandidatét e trajnuar né QAP Prishtiné
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Figura 4 Mosha dhe shkollimi i kandidatéve té anketuar né QAP Prishtiné

Né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé, 90% e respodentéve japin
vlerésimin maksimal (shkélqyeshém) dhe 10% shumé té miré.
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Figura 5 Pérgjigjet né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé né QAP né Prishtiné
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Né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ka gené i pérshtatshém, pér t'ju pérgatitur
pér puné, 90% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém dhe 10% shumé té miré.
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Figura 6 Pérgjigjet né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ju ka pérgatitur pér puné

Né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet kané gené té pérshtatshme dhe té
mjaftueshme, 82% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, 13% shumé té miré dhe 5% miré.
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Figura 7 Pérgjigjet né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet
kané gené té pérshtatshme dhe e mjaftueshme né QAP né Prishtiné
Né pyetjen 7 A mendoni gé trajnerét gé ju kané aftésuar kané pérgatitje té duhur profesionale,
100% e respodentéve japin vlerésimin shkélqyeshém.
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Figura 8 Pérgjigjet né pyetjen 7 A mendoni qé trajnerét kané pérgatitje té duhur profesionale
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Né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP, 87% e respodentéve japin
vlerésimin shkélgyeshém , 10% shumé té miré dhe 3% miré, qé do té thoté gé pritjet e tyre nga
aftésimet profesionale té ofruara né QAP né Prishtiné jané pérmbushur.
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D
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H Sh.M.
m SHK.

Figura 9 Pérgjigjet né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP

Pér sa i pérket pyetjes 9, sipas té anketuarve fushat aftésimet profesionale duhet té
pérmirésohen pér sa i pérket:
- Ofrimit té Puné praktike né ndérmarrje dhe mé shumé materiale harxhuese pér trajnim,
- Modernizim i pajisjeve ne té cilat béhet praktikimi i pjesés teorike dhe pércjellja e
trendeve,
Pér sa i pérket pyetjes 10, lidhur me kushtet ekonomike dhe c¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdojné aftésimin profesional, kérkesat e té anketuarve kryesisht kishin té béjné me:
- Mundésité e punésimit dhe
- Mbulimin e shpenzimeve té transportit.
Pér sa i pérket pyetjes 11, pér ndonjé koment apo sugjerim shtesé, komentet e té
anketuarve kryesisht kishin té béjné me:
- Pajisjen me aparatura pér diagnostifikim kompjuterik sidomos pér automjete me shumé
elektroniké,
- Mé shumé pajisje dhe freskimin e programeve té aftésimit dhe materiale mésimore.
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QAP PRIZREN

Duke u bazuar né té dhénat e fituara nga anketa pér QAP né Prizren dhe té
paragitura né tabelén 5, vérehet se pérgindja mé e madhe e té punésuarve nga nénté
profesionet e ofruara éshté te profesioni i vetépunésimit 100% nga 14 respodentét, pastaj
profesioni i Autoelektrikés me 88.9% nga 9 respodentét, ndérsa profesioni i Kuzhinierit ka
pérgindje té larté 81.8% té 11 respodentéve. Por, edhe profesionet si¢ jané Saldimi,
Kamarier dhe Floktari kané pérgindje té larté té punésimit, respektivisht 77.8%, 76,5% dhe
75%. Nga pérgjigjet e respodentéve, vérehet njé befasi né Profesionin Hidrauliké dhe
Pneumatiké, ku vetém 30% nga 11 respodentét deklarojné se jané duke punuar, kur dihet se
ky profesion éshté shumé i kérkuar né tregun e punés dhe natyrisht kérkohen kompetenca
mé té larta dhe nivel mé i larté i kualifikimit. Pér sa i pérket profesionit Hidrauliké dhe
Pneumatiké, sipas Menaxhmentit té QAP dhe trajnerit, shumica e té trajnuarve jané duke
punuar dhe ata kané kontakte té rregullta me ta, megjithaté né pyetésor ata ose e kané
gabuar fushén pér plotésim ose kané hezituar té pérgjigjen drejté.

Raporti gjinor i kandidatéve té certifikuar bazuar nga rezultatet e anketés prej 103
respodentéve pér QAP né Prizren éshté 70.9% meshkuj dhe 29.1% femra. Femrat nuk jané
pjesé e aftésimeve profesionale pér profesionet e cilésura si tradicionale pér meshkuj:
saldim, Hidrauliké dhe Pneumatiké, Serviser, por gjithashtu edhe né profesionin kamerier,
sikurse meshkujt né profesionin e Floktarisé. Pérgindja e femrave gé punojné né profesionet
e TIK dhe Kuzhinieri jané shumé té uléta 16.7%, pérkatésisht 9.09%.

Tabela 5 Té dhénat pér Profesione té ofruara nga QAP né Prizren periudhén 2014-2016

Femrat
Nr Profesioni Nr. . M F Punon Nuk R?spond.er.\_tét qé. .
Respondentéve Punon | gé punojné % | punojné
%
1.] saldim 9 9 0 7 2 77,8 0
2.| Vetépunésim 14 6 8 14 0 100 0
3| TIK 12 3 9 6 6 50 16,7
4.| H&P 10 10 0 3 7 30 0
5.] Kuzhinieri 11 10 1 9 2 81,8 11,11
6.] Auto elektrik 9 9 0 8 1 88,9 0
7.| Floktari 12 0 12 9 3 75 100
8.| Kamarier 17 17 0 13 4 76,5 0
9.| Serviser 9 9 0 5 4 55,6 0
Total 103 70.9% | 29.1% 74 29

Né tabelén 6 dhe figurén 11 éshté pasqyruar mosha e pjesémarrésve té anketuar né aftésime
profesionale ku rreth 46,6% jané té rinj 16-25 vjecar dhe 35% té moshés 26-35 vjecare. Sa i pérket
shkollimit té pjesémarrésve né trajnime rreth 25,2% jané me shkollé fillore, 45,6% vijné nga shkollat
e aftésimit profesional dhe 16,5% me Universitet.
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Tabela 6 Mosha dhe shkollimi kandidatéve té trajnuar né QAP né Prizren 2014-2016

Mosha Shkollimi
16-25 | 26-35 | mbi35 | Fillore | Gjimnaz | AAP | Universitet
Respodentét 48 36 19 26 13 47 17
% 46,6 35,0 18,4 25,2 12,6 45,6 16,5
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Figura 10 Té dhénat pér punésimin kandidatét e trajnuar né QAP Prizren
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Né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé, 88% e respodentéve japin
vlerésimin maksimal (shkélqgyeshém), 11% shumé té miré, ndérsa vetém 1% miré.
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Figura 13 Pérgjigjet né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé né QAP né Prizren

Né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ka gené i pérshtatshém, pér t'ju pérgatitur
pér puné, 79% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, 20% shumé té miré, ndérsa vetém 1%
miré.
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Figura 1 Pérgjigjet né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ju ka pérgatitur pér puné

Né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet kané gené té pérshtatshme dhe té
mjaftueshme, 68% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, 15% shumé té mirg, 14% miré,
1% mjaftueshém dhe vetém 2 % dobét.
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Figura 25 Pérgjigjet né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet
kané gené té pérshtatshme dhe e mjaftueshme né QAP né Prizren
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Né pyetjen 7 A mendoni qé trajnerét gé ju kané aftésuar kané pérgatitje té duhur profesionale,
88% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, 10% shumé té miré dhe vetém 2 % miré.
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Figura 3 Pérgjigjet né pyetjen 7 A mendoni qé trajnerét kané pérgatitje té duhur profesionale
Né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP, 82% e respodentéve japin
vlerésimin shkélgyeshém , 14% shumé té miré, 2% miré dhe vetém 2 % mjaftueshém, qé do té thoté
gé pritjet e tyre nga aftésimet profesionale té ofruara né QAP né Prizren jané pérmbushur.
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Figura 17 Pérgjigjet né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP

Pyetja 9, sipas té anketuarve fushat aftésimet profesionale duhet té pérmirésohen pér sa i pérket:
- Hapésirés mé té médha té punétorive,
- Té siguruarit e mjeteve tjera mé bashkékohore dhe té tjera pér kuzhinier,
- Mungesén e materialeve té bollshme furnizuese me material shpenzues,
- Pajisje bashkékohore pér diagnostifikim, balancim i gomave, kompjuter pér reglazhég,
- Kohézgjatjen e trajnimit qé sipas tyre éshté e shkurtér,
Pyetja 10, kushtet ekonomike dhe stimulimin:
- Kompensimi i shpenzimeve té udhétimit dhe shuijta,
- Burimet financiare jané shkaqge pér té ndérpreré aftésimin,
- Disa jané shprehur se jané aftésuar dhe kané nevojé pér puné dhe mjete té saldimit,
Pyetja 11, pér ndonjé koment apo sugjerim shtesé:
- Shprehin kénagésiné se c¢ka ju éshté ofruar dhe ju sugjerojné puné kérkuesve té ndjekin trajnimet
né QAP,
- Zgjerimin e hapésirave té Qendrés pér trajnim dhe pajisje sa mé profesionale,
- Mungesén e pajisjeve, daljen né teren pér puné praktike dhe té zgjatet kohézgjatja e trajnimit.
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QAP MITROVICA

Duke u bazuar né té dhénat e fituara nga anketa pér QAP né Mitrovicé dhe té
paragitura né tabelén 7, vérehet se pérqindja e té punésuarve né gjashté profesionet e
ofruara éshté shumé i larté te profesioni i Rrobagepésisé 100% nga 18 respodentét, pastaj
profesioni i Saldimit me 86.36% nga 22 respodentét, Kuzhinier 100% nga 21 respodentét, te
profesioni i ndértimtarisé pérqindja éshté e larté nga 8 respondanté punojné té gjithé. Nga
pérgjigjet e respodentéve, se pérqindja e té trajnuarve né TIK gé punojné éshté shumé e ulté
me vetém 33% respodentéve prej 18 sa jané pérgjigjur.

Raporti gjinor i kandidatéve té certifikuar bazuar nga rezultatet e anketés prej
87respodentéve pér QAP né Mitrovicé éshté 48.3% meshkuj dhe 51.7% femra. Femrat nuk
jané pjesé e aftésimeve profesionale pér profesionet e cilésura si tradicionale pér meshkuj
sikurse ato té Ndértimtarisé dhe Saldim, sikurse meshkujt né profesionin e Rrobagepésisé.
Pérgindja e femrave qé punojné né profesionet e TIK dhe Kuzhinieri jané 50%, pérkatésisht

65%.

Tabela 7 Té dhénat pér Profesione té ofruara nga QAP né Mitrovicé periudhén 2014-2016

Femrat

Nr Profesioni Nr. .. M F Punon Nuk Rc'e'spode.nt'i‘éve qé. ..

Respodentéve Punon | qé punojné % | punojné
%
1.| Rrobaqgepési 18 0 18 18 0 100 100
2. Ssaldues 22 22 0 19 3 86,36 0.0
3.| Kuzhinier 21 8 13 21 0 100 65.0
4.1 TIK 18 4 14 6 12 33,33 50.0
5.] Ndértimtari 8 8 0 8 0 100 0.0

Total 87 48.3% | 51.7% 72 15

Né tabelén 8 dhe figurén 19 éshté pasqyruar mosha e pjesémarrésve té anketuar né aftésime
profesionale ku rreth 18,4% jané té rinj 16-25 vjecar dhe 33.3% té moshés 26-35 vjegare dhe 48.3%
mbi moshén 35 vjegare. Sa i pérket shkollimit té pjesémarrésve né trajnime rreth 29.9% jané me
shkollé fillore, 8% me gjimnaz, 49,4% vijné nga shkollat e aftésimit profesional dhe 12,6% me
Universitet.

Tabela 8 Mosha dhe shkollimi kandidatéve té trajnuar né QAP né Mitrovicé 2014-2016

Mosha Shkollimi
16-25 | 26-35 | mbi35 | Fillore | Gjimnaz | AAP | Universitet
Respodentét 16 29 42 26 7 43 11
% 18,4 33,3 48,3 29,9 8,0 49,4 12,6
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Figura 4 Té dhénat pér punésimin kandidatét e trajnuar né QAP Mitrovicé
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Figura 20

Né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé, 95% e respodentéve japin
vlerésimin maksimal (shkélgyeshém) dhe 5% shumé té miré.
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Figura 21 Pérgjigjet né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé né QAP né Mitrovicé

Né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ka gené i pérshtatshém, pér t'ju pérgatitur
pér puné, 87% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém dhe 13% shumé té miré.
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Figura 52 Pérgjigjet né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ju ka pérgatitur pér puné
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Figura 63 Pérgjigjet né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet
kané gené té pérshtatshme dhe e mjaftueshme né QAP né Mitrovicé
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Né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet kané gené té pérshtatshme dhe té
mjaftueshme, 78% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, 20% shumé té miré, 1% miré, 1%
mjaftueshém dhe vetém 1 % mjaftueshém.
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Figura 74 Pérgjigjet né pyetjen 7 A mendoni qé trajnerét kané pérgatitje té duhur profesionale

Né pyetjen 7 A mendoni gé trajnerét qé ju kané aftésuar kané pérgatitje té duhur profesionale,
100% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém.

Né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP, 89% e respodentéve japin
vlerésimin shkélgyeshém dhe 11% shumé té miré, qé do té thoté gé pritjet e tyre nga aftésimet
profesionale té ofruara né QAP né Mitrovicé jané pérmbushur.
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Figura 85 Pérgjigjet né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP

Pér sa i pérket pyetjes 9, sipas té anketuarve fushat aftésimet profesionale duhet té pérmirésohen
pér sa i pérket:
- Ndérrimit té makinave me ato té avancuara ose riparimi i tyre, té keté sa mé shumé materiale,
- Né pérgjithési jané té kénaqur por orari i shkurtér ditor i trajnimit,
- Pérmirésimi dhe pérditésimi i programeve té aftésimit, t&€ mbulohen mé shumé fusha me module
sidomos né fushén e IT,

Pér sa i pérket pyetjes 10, lidhur me kushtet ekonomike dhe cka do t’ju stimulonte ta vazhdojné
aftésimin profesional, kérkesat e té anketuarve kryesisht kishin té béjné me:

- Punésimin,

- Ndjehen té motivuar nga pérvoja, certifikimi dhe puna praktike,
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- Kérkojné t'ju sigurohet transporti, ushqimi dhe materialeve e trajnimit.

- Ftesé té gjithé té rinjéve qge té aplikojné pér pjesémarrje né kurset e kuzhinierisé sepse mundésité
jané té médha, duke u nisur nga fakti gé jané té punésuar dhe ky profesion ka potencial pér
punésim.

Pér sa i pérket pyetjes 11, pér ndonjé koment apo sugjerim shtesé, komentet e té anketuarve

kryesisht kishin té béjné me:

- Kéngésiné gé e shpehin me até qé ju éshté ofruar né QAP, e sidomos pér ata gé punojné.

- Kohézgjatjen e kursit té jeté mé e gjaté,

- Ankesa pér ambientin e brendshém se éshté i ftohté dhe e kané problem pér té mésuar,

- Né fushén e IT duhet té pasurohet me shumé module, té futen gjuhét programuese té cilat krijojné
mé shumé mundési pér punésim, sic jané web design, C++, Word Press, Adobe Photoshop.
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QAP GJILANI

Duke u bazuar né té dhénat e fituara nga anketa pér QAP né Gjilan dhe té paraqitura
né tabelén 9, vérehet se pérgindja mé e madhe e té punésuarve nga gjashté profesionet e
ofruara éshté te profesioni i Zdrukthtarisé 100% nga 9 respondentét, ndérsa profesionet
tjera kané pérqgindjen nén 50% si né vijim: Kontabiliteti 42.9% e 14 respondentéve,
Administrim Biznesi 20% e 5 respondentéve gé njékohésisht ka pérgindjen mé té ulté, TIK
30% e 20 respondentéve, saldimi 45% e 20 respondentéve dhe Dizajni Grafik me 46.2% e 13
respondentéve.

Raporti gjinor i kandidatéve té certifikuar bazuar nga rezultatet e anketés prej 81
respodentéve pér QAP né Gjilan éshté 63% meshkuj dhe 37% femra. Femrat nuk jané pjesé e
aftésimeve profesionale pér profesionet e cilésura si tradicionale pér meshkuj: saldim, dhe
Zdrukthtari. Pérqgindja e femrave gé punojné né profesionin Kontabilitet éshté 66.7%,
Administrim Biznesi 100%, ndérsa TIK vetém 33.3%.

Tabela 9 Té dhénat pér Profesione té ofruara nga QAP né Gjilan periudhén 2014-2016

Nr Profesioni Nr. N M F Punon Nuk RfSPOd?nEét Femr.at"qé
Respodentéve Punon | qé punojné % | punojné %
1.1 Kontabilitet 14 5 9 6 8 42,9 66,7
2. | zdrukthétari 9 9 0 9 0 100 0,0
3.| Adm. Biznesi 5 1 4 1 4 20 100.0
4.1 TIK 20 5 15 6 14 30 33,3
5. | Saldues 20 20 0 9 11 45 0,0
6. | Dizajn Grafik 13 11 2 6 7 46,2 16,7
Total 81 63% | 37% 37 a4

Né tabelén 10 dhe figurén 27 éshté pasqyruar mosha e pjesémarrésve té anketuar né aftésime
profesionale ku rreth 44,4% jané té rinj 16-25 vjecar dhe 30.9% té moshés 26-35 vjecare dhe 24.69%
mbi moshén 35 vjegare. Sa i pérket shkollimit té pjesémarrésve né trajnime rreth 9.9% jané me
shkollé fillore, 7.4% me gjimnaz, 37,0% vijné nga shkollat e aftésimit profesional dhe 45,7% me
Universitet, qé éshté QAP e cila ka pérgindjen mé té larté té pjesémarrésve né aftésim profesional
me Arsim té larté 45.7%.

Tabela 10 Mosha dhe shkollimi kandidatéve té trajnuar né QAP né Gjilan 2014-2016

Mosha Shkollimi
16-25 | 26-35 | mbi35 | Fillore | Gjimnaz | AAP | Universitet
Respodentét 36 25 20 8 6 30 37
% 44,4 30,9 24,69 9,9 7,4 37,0 45,7
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Figura 96 Té dhénat pér punésimin kandidatét e trajnuar né QAP Gjilan
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Figura 118

Né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé, 80% e respondentéve japin

vlerésimin shkélgyeshém, 16% shumé té miré dhe 4% té miré.
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Figura 129 Pérgjigjet né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé né QAP né Gjilan

Né pyetjen 5 A mendoni gé programi i aftésimit né QAP ka gené i pérshtatshém, pér t'ju pérgatitur
pér puné, 79% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém dhe 21% shumé té miré.
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Figura 13 Pérgjigjet né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ju ka pérgatitur pér puné

Né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet kané gené té pérshtatshme dhe té
mjaftueshme, 80% e respodentéve japin vlerésimin shkélqyeshém dhe 20% shumé té miré
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Figura 141 Pérgjigjet né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet
kané gené té pérshtatshme dhe e mjaftueshme né QAP né Gjilan
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Né pyetjen 7 A mendoni gé trajnerét qé ju kané aftésuar kané pérgatitje té duhur profesionale,
94% e respodentéve japin vlerésim té shkélgyeshém dhe 6% shumé miré.
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Figura 152 Pérgjigjet né pyetjen 7 A mendoni qé trajnerét kané pérgatitje té duhur profesionale

Né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP, 78% e respondentéve
japin vlerésimin shkélqyeshém, 20% shumé té miré, 1% miré dhe 1% mjaftueshém qé do té thoté qé
pritjet e tyre nga aftésimet profesionale té ofruara né QAP né Gjilan jané pérmbushur.
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Figura 163 Pérgjigjet né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP

Pér sa i pérket pyetjes 9, sipas té anketuarve fushat aftésimet profesionale duhet té pérmirésohen
pér sa i pérket:

- Té siguruarit e edhe té punés praktike né biznese,

- Ankohen né teknologjiné e vjetér né objekt té ri,

- Kushteve té mira né objekt por numrit té vogél té kandidatéve.
Pér sa i pérket pyetjes 10, lidhur me kushtet ekonomike dhe ¢ka do t’ju stimulonte ta vazhdojné
aftésimin profesional, kérkesat e té anketuarve kryesisht kishin té béjné me:
- Mundésité e vogla pér punésim,

- Jané té motivuar nga pérvoja qé marrin, mundésia pér certifikim dhe puna praktike,

- Mundésiné e sigurimit té transportit,
Pér sa i pérket pyetjes 11, pér ndonjé koment apo sugjerim shtesé, komentet e té anketuarve
kryesisht kishin té béjné me:

- Pérditésimin e materialeve mésimore,

- Mundésité e mira qé ofron QAP, teknologjiné, praktikén, aftésim imin

- Mundésiné qé trajnimi pér kontabilitetit ti shtohet puna praktiké diku né njé kompani.
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QAP PEJA

Duke u bazuar né té dhénat e fituara nga anketa pér QAP né Pejé dhe té paragqitura
né tabelén 11, vérehet se pérqgindja mé e madhe e té punésuarve nga njémbédhjeté
profesionet e ofruara éshté te profesioni i Kontabilitetit 100% nga 2 respondentét, Asistent
Administrativ 72.7% prej 11 respondentéve, Agrokulturé 66.7% e 15 respondentéve, 61.5%
Ndérmarrési prej 13 respodentéve dhe Administrim Biznesi 50% prej 18 respodentéve,
ndérsa profesionet tjera kané pérgindjen nén 50% si né vijim: Instalues i Ujésjellésit dhe
kanalizimit me 5.9% e 17 respondentéve, Ndértimtari 31.3% e 32 respondentéve, Zdrukthtari
31.6% e 19 respondentéve, Kuzhinieri 11.8% e 11 respondentéve qé njékohésisht ka
pérgindjen mé té ulté. Ndérsa rezultate shumé té dobéta japin profesionet si:
Elektronistalues me 0%, té 8 respodentéve.

Raporti gjinor i kandidatéve té certifikuar bazuar nga rezultatet e anketés prej 81
respodentéve pér QAP né Pejé éshté 69.7% meshkuj dhe 30.3% femra. Femrat nuk jané
pjesé e aftésimeve profesionale pér profesionet e cilésura si tradicionale pér meshkuj:
Hidroinstalues, Elektroninstalues, Instalues i ujésjellésit dhe kanalizimit, Ndértimtari dhe
zdrukthtari. Pérqgindja e femrave gé punojné né profesionin Ndérmarrési éshté 100%,
Asistent Administrativ 87.5%, Agrokulturé 70%, Kuzhinier 50%, ndérsa Administrim Biznesi
vetém 22.2%.

Tabela 11 Té dhénat pér Profesione té ofruara nga QAP né Pejé periudhén 2014-2016

Femrat
Nr Profesioni Nr. e M F Punon Nuk R.FSPOd‘.en.t.ét qé' ..
Respodentéve Punon | gé punojné % | punojné
%
1. | As. Admin. 11 5 6 8 3 72,7 87,5
2. | Administrim B. 18 14 9 9 50,0 22,2
3. Ndérmarrési 13 0 13 8 5 61,5 100,0
4. | Kontabilitet 2 1 1 2 0 100,0 50.0
5. | Instalim U.& K. 17 17 0 1 16 5,9 0,0
6. | Elektroinstalues 8 8 0 0 8 0,0 0,0
7. | Ndértimtari 32 32 0 10 22 31,3 0,0
8. | zdrukthtari 19 19 0 6 13 31,6 0,0
9. | Agrokulturé 15 5 10 10 5 66,7 70.0
10. | Kuzhinieri 17 10 7 2 15 11,8 50.0
Total 152 69.7% | 30.3% 56 96

Né tabelén 12 dhe figurén 35 éshté pasqyruar mosha e pjesémarrésve té anketuar né aftésime
profesionale ku rreth 40,1% jané té rinj 16-25 vjecar dhe 30.9% té moshés 26-35 vjecare dhe 28.9%
mbi moshén 35 vjecare. Sa i pérket shkollimit té pjesémarrésve né trajnime rreth 13.8% jané me
shkollé fillore, 4.6% me gjimnaz, 44.1% vijné nga shkollat e aftésimit profesional dhe 36,2% me
Universitet, qé éshté QAP e cila ka gjithashtu pérqgindje shumé té larté té pjesémarrésve né aftésim
profesional me Arsim té larté.
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Tabela 12 Mosha dhe shkollimi kandidatéve té trajnuar né QAP né Pejé 2014-2016

Mosha Shkollimi
16-25 | 26-35 | mbi35 | Fillore | Gjimnaz | AAP | Universitet
Respodentét 61 47 44 21 9 67 55
% 40,1 30,9 28,9 13.8 5.9 441 36.2
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Figura 174 Té dhénat pér punésimin kandidatét e trajnuar né QAP Pejé
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Figura 196

Né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé, 86% e respodentéve japin
vlerésimin shkélgyeshém dhe 14% shumé té miré.
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Figura 207 Pérgjigjet né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé né QAP né Pejé

Né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ka gené i pérshtatshém, pér t'ju pérgatitur
pér puné, 77% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, 22 % shumé miré dhe vetém 1%
miré.
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Figura 218 Pérgjigjet né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ju ka pérgatitur pér puné
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Né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet kané gené té pérshtatshme dhe té
mjaftueshme, 81% e respondentéve japin vlerésimin shkélgyeshém dhe 15% shumé té miré
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Figura 229 Pérgjigjet né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet
kané gené té pérshtatshme dhe e mjaftueshme né QAP né Pejé

Né pyetjen 7 A mendoni gé trajnerét qé ju kané aftésuar kané pérgatitje té duhur profesionale,
93% e respodentéve japin vlerésim té shkélqyeshém dhe 7% shumé miré.
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Figura 230 Pérgjigjet né pyetjen 7 A mendoni qé trajnerét kané pérgatitje té duhur profesionale
Né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP, 78% e respondentéve

japin vlerésimin shkélgyeshém, 20% shumé té miré dhe 2% miré, gé do té thoté qé pritjet e tyre nga
aftésimet profesionale té ofruara né QAP né Pejé jané pérmbushur, por me njé dallim té vogél me
me QAP tjera.
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Figura 241 Pérgjigjet né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP

32| Page



Pér sa i pérket pyetjes 9, sipas té anketuarve fushat aftésimet profesionale duhet té
pérmirésohen pér sa i pérket:
- Mungesés sé kompjuteréve si dhe vizita né ndérmarrje, biznese, né ményré ge té shihet
nga afér zhvillimi i bizneseve.
- Pajisjeve teknologjike gé sipas tyre jané té vjetruara dhe duhet té zévendésohen me
teknologji té re qé té kané mundeésité ti pércjellin zhvillimet aktuale,
- Pérmirésimit dhe freskimit té pakove mésimore p.sh. né marketing dhe kontabilitet,
- Mundésisé té keté mé shumé materiale shpenzuese,
- Mundésisé té keté pajisje laboratorike dhe reagjenté
Pér sa i pérket pyetjes 10, lidhur me kushtet ekonomike dhe cka do t’ju stimulonte ta
vazhdojné aftésimin profesional, kérkesat e té anketuarve kryesisht kishin té béjné me:
- Punésimin,
- Kompensimit té trajnimit me meditje!
- Kompensimit shpenzimeve té udhétimit dhe shujta,
- Ofrimit té mé shumé trajnime ge jané té nevojshme dhe kompatibile me tregun,
- Mundésive té mira qé ju ka ofruar QAP dhe qé me té pérfunduar jané punésuar ose kané
hapur biznes té ri.
Pér sa i pérket pyetjes 11, pér ndonjé koment apo sugjerim shtesé, komentet e té
anketuarve kryesisht kishin té béjné me:
- Shprehjen kénaqésisé nga ményra e komunikimit té trajnerés me kandidaté, aftésia e saj
profesionale si dhe aftésimi éshté shumé lehtésuese pér kandidatét,
- Kérkesés gqé QAP duhet té promovojé mé shumé programet e aftésimit,
- Shprehjen e kénagésisé qé kané gené pjesé e trajnimev dhe e vlerésojné shumé ményrat
e mésimdhénies,
- Kérkesén pér makineri me té avancuara dhe CNC.
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QAP FERIZA)

Duke u bazuar né té dhénat e fituara nga anketa pér QAP né Ferizaj dhe té paragqitura
né tabelén 13, vérehet se pérqgindja mé e madhe e té punésuarve nga njémbédhjeté
profesionet e ofruara éshté te profesioni i Mirémbajtés objekti 100% nga 2 respondentét,
Instalues i ngrohjes géndrore 100% prej 8 respondentéve, Instalues i Ujésjellésit dhe
kanalizimit 100% e 4 respondentéve, Hoteleri 91.7% e 12 respondetéve, Kuzhinieri 72.7% e
22 respodentéve, Zdrukthtari 85.7% e 7 respondentéve, TIK 69.2% e 13 respondetéve dhe
Saldues 55.6% e respodentéve. Ndérsa dy profesionet tjera si¢ jané Kontabiliteti dhe
Administrim Biznesi 0% e 2 pérkatésisht 1 respondetéve.

Raporti gjinor i kandidatéve té certifikuar bazuar nga rezultatet e anketés prej 81
respodentéve pér QAP né Ferizaj éshté 69.7% meshkuj dhe 30.3% femra. Femrat nuk jané
pjesé e aftésimeve profesionale pér profesionet e cilésura si tradicionale pér meshkuj:
Hidroinstalues, Elektroninstalues, Instalues i ujésjellésit dhe kanalizimit, Ndértimtari dhe
zdrukthtari. Pérgindja e femrave gé punojné né profesionin Ndérmarrési éshté 100%,
Asistent Administrativ 87.5%, Agrokulturé 70%, Kuzhinier 50%, ndérsa Administrim Biznesi
vetém 22.2%.

Tabela 13 Té dhénat pér Profesione té ofruara nga QAP né Ferizaj periudhén 2014-2016

Femrat
I~ Nr. M F Nuk | Respondentét é
Nr Profesioni Respondentéve Punon Punon | gé ::unojné % pu:ojné
%
Instalues elektrik 9 0 6 3 66.7 0.0
Administrim biznesi 2 1 0 2 0.0 0.0
Kontabilitet 0 0 1 0.0 0.0
Hoteleri 12 10 2 11 1 91.7 100.0
Kuzhinieri 22 17 5 16 6 72.7 60.0
Mirémbajtés
Objekti 2 2 0 2 0 100.0 0.0
Zdrukthtari 7 7 0 6 1 85.7 0.0
Saldues 9 9 0 5 4 55.6 0.0
TIK 13 4 9 9 4 69.2 66.7
Instalues i ngrohjss
gendrore 8 8 0 8 0 100.0 0.0
Instalues
ujésjellési,Kanalizimi 4 4 0 4 0 100.0 0.0
Total 89 80.9% | 19.1% | 67 22

Né tabelén 14 dhe figurén 43 éshté pasqyruar mosha e pjesémarrésve té anketuar né aftésime
profesionale ku rreth 31.5% jané té rinj 16-25 vjecar dhe 31.5% té moshés 26-35 vjegare dhe 37.1%
mbi moshén 35 vjecare. Sa i pérket shkollimit té pjesémarrésve né trajnime rreth 11.2% jané me
shkollé fillore, 14.6% me gjimnaz, 43.8% vijné nga shkollat e aftésimit profesional dhe 30,3% me
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Universitet, qé éshté QAP e cila ka gjithashtu pérqindje shumé té larté té pjesémarrésve né aftésim
profesional me arsim dhe aftésim profesional dhe Arsim té larté.

Tabela 14 Mosha dhe shkollimi kandidatéve té trajnuar né QAP né Ferizaj 2014-2016

Mosha Shkollimi
16-25 | 26-35 | mbi35 | Fillore | Gjimnaz | AAP | Universitet
Respodentét 28 28 33 10 13 39 27
% 31.5 31.5 37.1 11.2 14.6 43.8 30.3
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Figura 252 Té dhénat pér punésimin kandidatét e trajnuar né QAP Ferizaj

MOSHA

= 16-25 m=26-35 = mbi35

Figura 263

Né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé, 92% e respodentéve japin
vlerésimin shkélgyeshém dhe 8% shumé té miré.
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Shkollimi
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Figura 274

ED M) M. ESh.M. mSHK.

Figura 285 Pérgjigjet né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé né QAP né Ferizaj

Né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ka gené i pérshtatshém, pér t'ju pérgatitur
pér puné, 89% e respodentéve japin vlerésimin shkélqgyeshém, 10% shumé miré dhe vetém 1%
miré.

MJ D M. Sh.M.

SHK.
89%

Figura 296 Pérgjigjet né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ju ka pérgatitur pér puné
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Né pyetjen 6 A mendoni gé pako e aftésimit dhe materialet kané qené té pérshtatshme dhe té
mjaftueshme, 68% e respondentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, shumé miré 30% dhe 2% shumé
té miré.

ED EMJ EM. ESh.M. mSHK.

Figura 307 Pérgjigjet né pyetjen 6 A mendoni qé pako e aftésimit dhe materialet
kané qené té pérshtatshme dhe e mjaftueshme né QAP né Ferizaj

Né pyetjen 7 A mendoni gé trajnerét qé ju kané aftésuar kané pérgatitje té duhur profesionale,
92% e respondentéve japin vlerésim té shkélqyeshém dhe 8% shumé miré.

ED M) mM. ESh.M. mSHK.

Figura 318 Pérgjigjet né pyetjen 7 A mendoni qé trajnerét kané pérgatitje té duhur profesionale

Né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP, 87% e respondentéve
japin vlerésimin shkélgyeshémndhe 13% shumé té miré, gé do té thoté gé pritjet e tyre nga aftésimet
profesionale té ofruara né QAP né Ferizaj jané pérmbushur, por me njé dallim té vogél me me QAP
tjera.

0%13%

ED mMJ M. ESh.M. ESHK.

Figura 329 Pérgjigjet né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP
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Pér sa i pérket pyetjes 9, sipas té anketuarve fushat aftésimet profesionale duhet té
pérmirésohen pér sa i pérket:
- Té siguruarit e edhe té punés praktike né biznese,
- Furnizimi me mé shumé material pune, né ményré gé kandidatét té kené mundési té
punojné té gjithé dhe me kohé,
- Té siguruarit e pajisjeve mé té sotisfikuara,
- Kérkesés gé té pérditésohen programet e aftésimit dhe pakot mésimore,
Pér sa i pérket pyetjes 10, lidhur me kushtet ekonomike dhe c¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdojné aftésimin profesional, kérkesat e té anketuarve kryesisht kishin té béjné me:
- Shujten ditore, mbulimin e shpenzimeve té udhétimit,
Pér sa i pérket pyetjes 11, pér ndonjé koment apo sugjerim shtesé, komentet e té
anketuarve kryesisht kishin té béjné me:
- Thirrjen drejtuar atyre gé déshirojné pér té punuar né gastronomi, tani e kané
adresén ku mund té aftésohen, né shkollén profesionale té gastronomisé né Ferizaj.
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QAP GJAKOVA

Duke u bazuar né té dhénat e fituara nga anketa pér QAP né Gjakové dhe té
paragitura né tabelén 15, vérehet se pérgindja mé e madhe e té punésuarve nga teté
profesionet e ofruara éshté te profesioni i Menaxhim i NVM 85.7% nga 7 respondentét,
Kontabilitet 77.8% e 9 respondentéve, Vetépunésim 75% prej 4 respondentéve, Ndérmarrési
66.7% e 3 respondentéve, Administrim Biznesi 66.7% e tre respondentéve dhe Asistent
Administrative 50% e 14 respondentéve. Ndérsa dy profesionet tjera punésimin e kané nén
50%, Saldues 42.9% e 7 respodentéve dhe Instalues Elektrik 40% e 5 respondetéve.

Raporti gjinor i kandidatéve té certifikuar bazuar nga rezultatet e anketés prej 81
respodentéve pér QAP né Gjakové éshté 69.2% meshkuj dhe 30.8% femra. Femrat nuk jané
pjesé e aftésimeve profesionale pér profesionet e cilésura si tradicionale pér meshkuj:
Intalues Elektrik dhe Saldues. Pérgindja e femrave gé punojné né profesionin Asistent
Administrativ éshté 85.7%, Ndérmarrési 100%, Vetpunésim 33.3%, Kontabilitet 14.3%,
ndérsa nuk punojné fare né profesionet si¢ jané; Menaxhim i NVM dhe Administrim Biznesi.

Tabela 15 Té dhénat pér Profesione té ofruara nga QAP né Gjakové periudhén 2014-2016

Femrat
Nr Profesioni Nr. " M F Punon Nuk R(le.spond.erltét qé. "
Respondentéve Punon | qé punojné % | punojné
%
1. | Asistent Ad. 14 7 7 7 7 50.0 85.7
2. | saldues 7 7 0 3 4 42.9 0.0
3. | Instalim ELE. 5 0 2 3 40.0 0.0
4. | Menaxhim
NVM 7 5 2 6 1 85.7 0.0
5. | Vetépunésim 4 3 1 3 1 75.0 333
6. | Kontabilitet 9 7 2 7 2 77.8 14.3
7. | Ndérmarrési 3 0 3 2 1 66.7 100.0
8. | Administrim Bi. 3 2 1 2 1 66.7 0.0
Total 52 69.2% | 30.8% 32 20

Né tabelén 16 dhe figurén 51 éshté pasqyruar mosha e pjesémarrésve té anketuar né aftésime
profesionale ku rreth 38.5% jané té rinj 16-25 vjecar dhe 38.5% té moshés 26-35 vjecare dhe 23.1%
mbi moshén 35 vjecare. Sa i pérket shkollimit té pjesémarrésve né trajnime rreth 7.7% jané me
shkollé fillore, 5.8% me gjimnaz, 28.8% vijné nga shkollat e aftésimit profesional dhe 57,7% me
Universitet, qé éshté QAP e cila ka gjithashtu pérqindje shumé té larté té pjesémarrésve né aftésim
profesional me arsim dhe aftésim profesional dhe Arsim té larté.

Tabela 16 Mosha dhe shkollimi kandidatéve té trajnuar né QAP né Gjakové 2014-2016

Mosha Shkollimi
16-25 | 26-35 | mbi35 | Fillore | Gjimnaz | AAP | Universitet
Respodentét 20 20 12 4 3 15 30
% 38.5 38.5 23.1 7.7 5.8 28.8 57.7
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Figura 330 Té dhénat pér punésimin kandidatét e trajnuar né QAP Gjakové
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Figura 341
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Figura 352

Né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé, 73% e respodentéve japin
vlerésimin shkélgyeshém, 25% shumé miré dhe 2% miré.
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ED M) mM. mSh.M. mSHK.

Figura 363 Pérgjigjet né pyetjen 4 se sa e vlerésoni aftésimin né té cilin keni marré pjesé né QAP né Gjakové

Né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ka gené i pérshtatshém, pér t'ju pérgatitur
pér puné, 69% e respodentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, 29% shumé miré dhe vetém 2%
miré.

ED M) M. ESh.M. mSHK.

Figura 374 Pérgjigjet né pyetjen 5 A mendoni qé programi i aftésimit né QAP ju ka pérgatitur pér puné
Né pyetjen 6 A mendoni gé pako e aftésimit dhe materialet kané qené té pérshtatshme dhe té

mjaftueshme, 75% e respondentéve japin vlerésimin shkélgyeshém, shumé miré 23% dhe 2% té
miré.

ED EMJ EM. ESh.M. mSHK.

Figura 385 Pérgjigjet né pyetjen 6 A mendoni gé pako e aftésimit dhe materialet
kané gené té pérshtatshme dhe e mjaftueshme né QAP né Gjakové
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Né pyetjen 7 A mendoni gé trajnerét qé ju kané aftésuar kané pérgatitje té duhur profesionale,
86% e respondentéve japin vlerésim té shkélqyeshém, 6 % shumé miré dhe 8% miré.

ED EMJ EM. ESh.M. ESHK.

Figura 396 Pérgjigjet né pyetjen 7 A mendoni qé trajnerét kané pérgatitje té€ duhur profesionale

Né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP, 62% e respondentéve
japin vlerésimin shkélgyeshémn dhe 27% shumé té miré dhe 11% té miré gé do té thoté qé pritjet e
tyre nga aftésimet profesionale té ofruara né QAP né Gjakoveé jané pérmbushur, por me njé dallim té
vogél me me QAP tjera.

ED EMJ EM. ESh.M. mSHK.

Figura 407 Pérgjigjet né pyetjen 8 A jané arritur pritjet tuaja nga Aftésimi Profesional né QAP

Pér sa i pérket pyetjes 9, sipas té anketuarve fushat aftésimet profesionale duhet té
pérmirésohen pér sa i pérket:
- Hapésirave té punétorisé pér saldim duhet té jeté pak me e madhe,
- Kérkesés gé té ofrohet mundésia pér praktiké né biznese,
- Kérkesés pér mé shumé materiale shpenzuese pér trajnim.
Pér sa i pérket pyetjes 10, lidhur me kushtet ekonomike dhe ¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdojné aftésimin profesional, kérkesat e té anketuarve kryesisht kishin té béjné me:
- Shujtén ditore, mbulimin e shpenzimeve té udhétimit,
- Avancimin e vazhdueshém, praktika dhe mésimi i gjérave té reja krahas me zhvillimin e
teknologjisé,
- Sigurimi i praktikés me pagesé né biznese gé do té pasonte pér kandidatét gé arrijné té e
pérfundojné programin me sukses.
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Pér sa i pérket pyetjes 11, pér ndonjé koment apo sugjerim shtesé, komentet e té

anketuarve kryesisht kishin té béjné me:

- Kérkesés gé programeve bazike té trajnimit t'ju shtohen edhe programe mé specifike té
cilat do té ndjekéshin nga personat gé déshirojné té profilizohen,

- Sigurimi i materialeve mésimore né sasi mé té médha,

- Sugjerojné gé pér kandidatét té cilét vijojné aftésimin té aftésohen edhe me pajisje me té
avancuara (me teknika me té reja),

- Sugjerojné té hapen mé shumé profesione.
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KONKLUZIONET DHE REKOMANDIMET

Né bazé té rezultateve té fituara té anketimit do ti paragesim né vijim vetém disa nga
konkluzionet dhe rekomandimet e pérgjithshme:

Té gjithé kandidatét e intervistuar jané té certifikuar dhe kané kryer 1 deri 12 module
té aftésimit profesional né QAP, me kohézgjatje zakonisht 1 deri 6 muaj, por ka edhe
7- 12 muaj.

Né pérgjithési kandidatét jané té kénaqur me kushtet e pérgjithshme gé ofrojné QAP,
pérfshiré, programet, trajnerét, pakot dhe materialet mésimore dhe infrastrukturén.
Disa profesione kané rezultate té uléta té punésimit pér kandidatét e certifikuar (shih
tabelén 2), megjithaté pér disa profesione éshté véshtiré té nxirren konkluzione té
besueshme dhe té parashihet trendi pér shkak té numrit té vogél té pyetésoréve té
plotésuar (1 deri 4), prandaj edhe té gjeturat mund té mos pasqyrojné gjendjen reale.
Lidhja e profesioneve té ofruara nga QAP me kérkesat e tregut té punés éshté céshtje
gé duhet té adresohet seriozisht nga QAP, kjo nénkupton zhvillimin dhe freskimin e
Standardeve té profesionit, Kualifikimeve profesionale konform kétyre standardeve
dhe pakove mésimore.

Nga anketimi si ¢éshtje motivuese shihen; rritja e punésueshmérisé né disa
profesione, ofrimi i pérkrahjes financiare pér shujtén dhe transportin, si dhe punés
praktike né ndonjé kompani.

Mungesa e materialeve té mjaftueshme pér puné praktike éshté shfaqur si mangési
nga shumica e té anketuarve.

Avancimi dhe shtimi i pajisjeve, makinerive dhe teknologjisé éshté kérkesa e
shumicés sé kandidatéve té trajnuar té cilét ose jané punékérkues ose ka nga ta
edhe gé punojné por kané nevojé pér certifikim dhe freskim té njohurive né
profesione té caktuara.

Kandidatét e anketuar kané sugjeruar pér mé shumé promovim nga Agjencioni dhe
QAP, pér ofertén pér programe dhe mundésive gé ofrojné QAP.

Agjencioni i punésimit duhet té adresoj edhe ¢éshtjen gjinore, sepse té gjeturat e
hulumtimit tregojné njé pérfagésim relativisht té ulté té gjinis€é femérore né
trajnimet e ofruara nga QAP me vetém 32.2%, ndérsa edhe né totalin prej 58.54% té
kandidatéve té punésuar, vetém 22.1% prej tyre jané femra.

Pér sa i pérket moshés sé kandidatéve nga rezultatet e anketimit shohim njé
pérfaqésim péraférsisht té barabarté té tri kategorive: 16-25 vjet me 36.7%, 26-35
vijet me 32.8% dhe mbi 35 vjet 30.5%.

Gjithashtu Qeveria e Kosovés dhe MASHT, duhet gé urgjentisht dhe seriozisht ta
trajtojé céshtjen e cilésisé sé sistemit té arsimit né Shkollat Profesionale (SHP) dhe
Institucionet e Arsimit té Larté (IAL), pasi gé rezultatet e hulumtimit tregojné se
46.1% e kandidatéve té anketuar vijné nga SHP, ndérsa 32.2% nga IAL, e kjo ndikon
né rritjen e kostos pér pérgatitjen e kétyre njerézve pér tregun e punés.

Bazuar né rezultatet e anketimit duhet pérséri té ri-theksohet rritja e bashképunimit
ndérmjet AP dhe MASHT, pér bashképunim té miréfillté dhe né shfrytézimin e
pérbashkét té resurseve né dispozicion pér ta pérmirésuar punésueshmériné.
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SHTOJCA 1: KOMENTET E TE ANKETUARVE (RESPONDENTEVE)

QAP PRISHTINA

Pyetja 9: Cilat fusha nga aftésimet
profesionale duhet té pérmirésohen

Pyetja 10: Nése jetoni né
kushte té véshtira ekonomike,
¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdoni aftésimin?

Pyetja 11: Komente apo
sugjerime tjera.

Paraté 0
0 Qendér shumé e miré pér
trajnimin e personave pér njé
zanat
Né pastigeri nuk ka nevojé pér shumé Pér punésim Ka gené trajnim tepér i miré dhe

por shumé miré ka gené

kemi kaluar shumé miré gjaté

trajnimit
0 Pér punésim né Pastigeri 0
0 0 Jam aftésuar pér Embéltoré

Puna praktike mé shumé si dhe 0 0
materialet harxhuese

Mé shumé praktiké tek Kompanité 0 0
vendore

Uné mendoj ge ¢do gjé éshté né rregull. | 0 0

Hapésirat pér demonstrimin e
mundshém pér njé té arritur idené
profesionale dhe mé shumé furnizim
me material.

Te mé ofrohet ndonjé puné né
drejtimin ge kam pér té pasur
mé shumé siguri dhe kushte
normale pér punén dhe ge
puna profesionale té arrij
géllimin e saj té miréfillté.

Té vlerésohet ¢do certifikim nga
Qeveria dhe tu mundésohet
kandidatéve ge té punésohen né
drejtimet e tyre pérkatése.

Cdo gjé ka gené né rregull Motivi pér hyrje né treg 0
Cdo gjé ka gené né rregull Pér njé té ardhme me té miré. 0
0 0 0
0 0 0
0 Sikur té isha né marrédhénie Ka gené e domosdoshme hapja e

pune né profesion, ky do té
ishte njé stimulim i madh

késaj gendre pér aftésim
profesional

Vetém té vazhdoj punén késhtu

0

0

0

Té sigurohet transporti, té jeté
gendra mé afér vendbanimit

Té mos ndalet puna shkaku i
materialit

Fusha e auto elektrikes duhet té ndjek
trendét me té reja té auto elektrikes

Pa dyshim do té kisha vazhduar
aftésimin profesional si
praktikant me pagesé

Mendoj se duhet té keté mé
shumeé pajisje té auto elektrikes né
gendrén e aftésimit profesional

Mungojné pajisje té reja (duhet
furnizuar)

Lehtésime trajnimi

Duhet diagnostifikim kompjuterik
sidomos pér automjete me shumé
elektroniké

Duhet ndértuar pjesa praktike

Do ta vazhdoja pasi ge éshté
profesion shumé i
pérshtatshém pér njé person

Pajisje diagnostike

Modernizim i pajisjeve ne té cilat béhet
praktikimi i pjesés teorike

Specializim

Modernizim i aparaturave dhe
kompjuteréve

Mjetet e konkretizimit

Ndihma materiale

Duhen pajisje té reja né hap me
kohén

Pajisjet kompjuterike

Shpresa vdes e fundit, Profesori
i miré

Pér nga ana e ligjérimit ka gené
perfekt por pajisjet ne té cilat
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kemi punuar i kem i pas aftésité e
kufizuara

Pér mendimin tim té gjitha fushat kané
gené té pérmirésuara

Ndonjé aftésim profesional ge
do siguronte punésimin e
menjéhershém

Nuk kam komente tjera, géllimi
dhe déshira ime éshté ge me keté
aftésim profesional té punésohem

Té gjitha kané gené né rregull

0

0

Pérmirésimi i njé bufeje, kompjuteré té
rinjé

Pagesa e udhétimit

0

Miré ishte pér mendimin tim

Do té aftésohesha ne njé
profesion ge do té siguronte
punésim

Sipas mendimit tim ka gené ¢do
gjé né rregull.
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QAP GJILANI

Pyetja 9: Cilat fusha nga aftésimet
profesionale duhet té pérmirésohen

Pyetja 10: Nése jetoni né
kushte té véshtira ekonomike,
¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdoni aftésimin?

Pyetja 11: Komente apo
sugjerime tjera

Duhet té keté disa oré praktike né
kompani.

Duhet transport pér né QAP -
éshté larg stacionit té
autobuséve

Nuk ka

Cdo gjé ka gené né rregull, nuk shoh

Pérvojén té cilén e fitojmé,

dicka ge duhet té pérmirésohet. certifikimi, puna praktike. 0
Certifikatat, pérvoja té cilén e
Té gjitha kané qené né rregull fitojmé, puna praktike. 0

Nga fusha e ekonomisé ka qené
Kontabiliteti i nevojshém dhe éshté
realizuar miré nga trajnerja.

Asgjé, nevoja pér puné,
ndoshta.

Nuk kam komente

Sipas mendimit tim duhet té krijohen
kushte me té mira si p.sh. krijimi i
praktikés né Kompani né ményré qe té
pérgatitemi me shumé profesionalisht
pér té ardhmen.

Si stimulim do té ishte
transporti i siguruar nga QAP si
dhe ofrimi i ndonjé vendi té
punés pas pérfundimit me
sukses té trajnimit.

Mbes me shpresé ge fjalét e mia
do té merren parasysh pasi ge
besoj ge ne keté ményré do ti
rritej mé shumé rejtingu i
Qendrés.

Nuk mendoj se ka nevojé pér
pérmirésime pasi ge té gjitha jané né
ményré pérfekte sa i pérket aftésimit
profesionale.

Arsyeja ge vendosa ta vazhdoj
aftésimin éshté fakti se nése
jam aftésuar mjaftueshém ta
kem me té[ lehté vedimin pér
puné afat gjaté.

Puna ge ju ofroni pér aftésim
profesional éshté e
mrekullueshme, sa i pérket
sugjerimit vet kérkoj nga ju ge té
mos ndikoni duke punuar pér
aftésimin e té rinjve né fushat e
ndryshme profesionale.

Uné mendoj ge duhet té keté mé
shumé praktiké ndérsa fushat tjera pér
mendimin tim jam né rregull.

Mendoj ge do té nevojitej
transporti deri tek Qendra
sepse éshté pak larg.

Pérderisa ne do ti kryejmé
trajnimet né QAP mendoj ge té na
hyjné né punég, edhe pse ne do té
kryejmé trajnime prapé se prapé
nuk kemi puné.

Aftésimet profesionale mendoj: Gjuha
Angleze, si dhe né trajnimet tjera té
futet si dhe puna praktike.

Stimulimi do té ishte sigurimi i
vendit té punés pérmes
fushave té trajnimit né PC,
gjuhé, Kontabilitet si dhe puné
praktike.

Lloje té ndryshme té trajnimeve,
mé shumé trajner dhe numér me
té madh te tl rinjve.

0

Qendra pér Aftésim profesional
gjendet larg gendrés sé qytetit
dhe gytetet kané nevojé pér
ndonjé mjet transporti pér té
udhétuar.

Literatura té reja té ndérrohen, té
mbahet mé shumé puné praktike
pér Kontabilitet.

Nuk kisha dashté té pérmirésohen
aftésimet profesionale mirépo té kem
pérparési ge té marrim pjesé né ndonjé
projekt apo praktiké pér puné.

Qendra pér Aftésim profesional
ndodhet larg gendrés sé gytetit
dhe duhet mjet transporti pér
té shkuar deri tek Qendra.

Trajnimit té Kontabilitetit i
nevojitet edhe njé praktiké né
ndonjé kompani né ményré aq ato
njohuri, té arritura né até trajnim
té shprehen apo shfagen né
ményreé ge tré kompletohet
trajnimi dhe t[é béhet njé
praktiké.

Njé pjesé e modulit jé jeté né ményré
praktike, gé té pérballemi me realitetin
né praktiké

Pér shkak té vendit i cili
ndodhet larg, té sigurohet njé
mjet transportues pér té arritur
te vendi i duhur.

Kéto trajnime té vazhdojné sepse
jané té domosdoshme dhe té
arrihen marréveshje me firma
private ose institucione te
ndryshme rreth pjesés praktike

Mendoj gé kushtet jané té mira pér
mésim vetém teknologjiné pak ta

Qendra e kursit ku gjendet
objekti éshté pak larg nga

Duke mésuar dhe duke u trajnuar
ne QAP, mendoj se do ndihmojé
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ndérrojmé. Kushtet né objekte jané té
mira, vetém té rritet numri i nxénésve.

gyteti, rruga pér té ardhur deri
te kursi éshté e
papérshtatshme. Uné mendoj
ge do te ishte mé miré té kishte
transport urban.

nxénésit. Ne QAP ka teknologji,
praktiké, aftésim té suksesshém
dhe mendoj gé éshté miré té
vazhdohet té punohet késhtu pér
té ardhmen e studentéve,
nxénésve.

Mendoj se trajnimi né Kontabilitet ka
pasur té pérfshiré edhe teoriné edhe

praktikén, prandaj mendoj se duhet té

vazhdoj njéjté, vetém té pércjellé
ndryshimet tatimore ge ndodhin.

Objekti gjendet larg qytetit dhe
nuk ka transport urban prandaj
sigurimi i transportit do té ishte
i miréseardhur.

Duke pasur parasysh zhvillimin
ekonomik teknologjik, mendoj se
QAP duhet té ofroj trajnime né
marketing digjital, animacione
dhe fusha té tjera té teknologjisé
informative.

Mas aftésimit té trajnimit té vazhdoj
praktikén diku né ndonjé kompani
tremujore

Uné do té vazhdoja nése ka
transport, dhe ndonjé vend té
punés nése éshté e sigurte.

Trajnimit té kontabilitetit i
nevojitet edhe njé praktiké diku
né njé kompani

Uné mendoj gé duhet té pérmirésohet
pjesa praktike e atyre qé kemi mésuar

d.m.th. né ndonjé kompani etj...

Nése do té jetoja n[ kushte té
véshtira ekonomike, pér ta
vazhduar aftésimin do té mé
stimulonte mendimi gé njé dité
me até aftésim do té
punésohem.

Komenti im pér QAP do té ishte se
trajnerét jané né nivel té larté, té
vazhdohet me kété ritém. Ndérsa
sugjeroj qé té mbahet edhe
praktiké e asaj pjese gé kemi
mésuar.

Aftésimi ka gené né rregull, por do té

doja disa oré praktiké me i mbajt jashté

QAP-it né ndonjé kompani.

Me siguri transportin, sepse
éshté larg nga gendra e gytetit
dhe éshté e pamundur té vijmé
né kémbé.

Trajnimi ka gené shumé né
rregull, profesoresha ka gené né
nivel té larté, ka arrite me na
kuptua rsecilin veg e veg. Nga kY
trajnim jam nda shumé e kénaqur.

Ka nevojé pér pérmirésimin dhe
avancimin e programit informatiké IT,
té ofrohen trajnime shtesé, dhe né
administrim biznesi té zgjatet
programi.

Nése do té jetoja né kushte té

véshtira mendoj gé si stimulim
do té ishte ofrimi i transportit

falas.

Té zgjaten mé shumé programet
né ményré gé té ofrohet mé
shumé aftésim dhe njohuri,
module tjera gé do na ndihmonin
né fushén e ekonomisé.

0

Uné do ta vazhdoja aftésimin
né kontabilitet, trajnerja gené
shumé e afté pér trajnimin
paraprak. Kjo éshté stimulimi
im qé té vazhdoj aftésimin dhe
arsyeja se pérfiton shumé nga
QAP.

Nuk kam informata mirépo si
sugjerim né kontabilitet nése nuk
mbahet praktika, me ia
mundésuar vijuesve, té mbajné
praktiké né kompani té ndryshme,
me pas mundési té kygjes mé té
lehté né puné pérmes QAP.

Déshiroj qé té kemi mundésiné té
trajnohem né njé ndérmarrje pér té
forcuar administrim biznesi.

Punésimi mundésisht edhe njé
mjet transporti pér shkak se
gendra éshté larg.

Skam fjalé té pérshtatshme pér
kénaqésiné gjaté trajnimit.
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QAP MITROVICA

Pyetja 9: Cilat fusha nga aftésimet
profesionale duhet té pérmirésohen

Pyetja 10: Nése jetoni né
kushte té véshtira ekonomike,
¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdoni aftésimin?

Pyetja 11: Komente apo
sugjerime tjera.

Rregullimi i makinave

Trajnerja ka gené shumé aktive
me ne, u éshté pérgjigjur

kérkesave tona gjithmoné. Jam
shumé e kénaqur me trajneren.

Kisha propozuar pér pajisje me té
reja.

Ndérrimi i makinave me ato té
avancuara ose riparimi i tyre, té keté sa
m[é shumé materiale pér kursanté.

Trajnerja ka gené shumé aktive
dhe e kujdesshme pér ¢do kérkesé
tonén.

Makinat duhet té jené mé té
avancuara, material shpenzues té keté
té mjaftueshém.

Jam shumé e kénaqur me
ndihmén ge kané dhéné kétu né
QAP pér aftésim né profesion dhe
shumé falénderuese pér
mésuesen.

Kisha me cekur ge vetém pajisjet té
jené me té reja.

Né pérgjithési ka gené shumé miré
vetém né furnizim me materiale
harxhuese ka nevojé mé shumé.

Pajisjet jané té vjetra

0

Gjithmoné ka hapésiré pér pérmirésim
dhe shtyrje té gjérave pérpara. Mendoj
ge éshté i nevojshém zhvillimi i
Kurrikulit té profesionit té
Rrobagepésisé.

Jam shumé e kénaqur nga vijimi i
kétij kursi mirépo pér té ardhmen
uné déshiroj ge gjérat té shkojné
pérpara, pérmirésim i kushteve,
pajisje me té reja gqe ndikojné né
pérmirésimin e trajnimit.

Kam kaluar shumé miré né QAP
dhe jam shumé falénderuese ndaj
mésimdhénéses.

Uné jam ndaré shumé e kénaqur
me trajnimin né pérgjithési.

Vetém té na ofroni puné

Cdo gjé ka gené né rregull, vetém
ju faleminderit pér aftésimin ge na
keni dhéné.

Shumé miré ka gené né
pérgjithési.

Mjaft miré ka gené, jemi té
kénaqur me aftésimin profesional
dhe faleminderit nga Shkolla QAP.

Vetém me u kualifikuar me
Certifikate.

Cdo gjé ka gené né rregull.

Vetém té na ofroni puné

Cdo gjé ka gené né rregull, vetém
ju faleminderit pér aftésimin qe na
keni dhéné.

Té na ofronte puné

Cdo gjé ka gené né rregull, vetém
ju faleminderit pér mundésiné.

Té keté lidhshméri me punét e
Agjustatorit

Nxemja e lokalit e pamjaftueshme

Furnizimi mé i rregullt me material
trajnues

0
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Té plotésohet me ndonjé modul nga
Agjustatoria

Furnizimi té jeté mé i miré

Salla éshté pak e ftohté dhe
furnizimi me material mundet me
gené me i miré.

Sa i pérket punés ge béjé né Fabriké do
té ishte i miré edhe aftésimi pér
Agjitator

Sa i pérket Qendrés pér Aftésim
(QAP) stafi punues éshté i
pérkryer, éshté miré té furnizohen
me materiale praktike.

Axhustator

Nése ka mundési té keté mé shumé pér
axhustatoré.

Pér axhustator

Fusha e oponatit-mog

Cdo gjé ka gené miré por kohézgjatja e
kursit té jeté edhe 1 ose 2 muajmé e
gjate.

Shpresa pér punésim

Nuk kam sugjerime tjera, ¢do gjé
né rregull.

Cdo gjé ka gené né rregull.

Ju kisha preferuar té gjithé té
rinjéve ge té aplikojné pér
pjesémarrje né kurset e
kuzhinierisé sepse mundésité
jané té médha, duke u nisur nga
fakti ge ne jemi té gjithé té
punésuar.

Né pérgjithési ka gené miré vetém té
kishte gené me i gjaté orari ditoré.

Mendoj ge do té kryej njé kurs
dhe té aftésohem ge té jem e
gatshme té punoj dhe té
aftésohem né hyrje né

Cdo gjé ka gené e mirékuptuar
dhe e rregullt.

Kuzhinieri.
0 0 | Cdo gjé ka gené né nivel, pérvojé e
re né keté Qendér.
Furnizimi me material ushgimoré né Po Krejt né nivel trajnimi.

ményré me té rregullt ge kandidati té
mos mbetet pa material.

Té gjitha jané shkélgyeshém.

Ju kisha lutur ta vijoni keté kurs,
éshté mjaft profitabil.

Cdo gjé ishte pérfekte.

0 Cdo gjé né rregull, pérvojé e miré.
Furnizimi me material ushqgimoré té Shkélgyeshém, ¢do gjé né rregull.
jeté mé kualitativ, sidomos perimet.

0 0 | Né pérgjithési, ¢do gjé ishte né

rregull

Cdo gjé né nivel.

Ju kisha ftuar té gjithé rininé ge
té merrni pjesé né kursin e
kuzhinierisé sepse ja vlen dhe
do té aftésohen pér vete dhe do
té punésohen mé lehté.

Cdo gjé né nivel.

Ju kisha preferuar té gjithé té

rinjve ge té aplikojné pér kursin
e kuzhinierisé sepse mundésité
pér punésim jané mé té médha.

Cdo gjé ka gené né rregull.

Né pérgjithési ka gené miré vetém té 0 | Cdo gjé ka gené e mirékuptuar
kishte gené me i gjaté orari ditoré. dhe e rregullt.
0 0 | Cdo gjé ka gené né rregull sa i
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pérket neve ge punojmé.

Asnjé

Me vijuar kursin éshté
fitimprurés.

Cdo gjé pérfekte.

Shumé miré ka qené eksperiencé
ere.

Kohézgjatja e kursit té jeté mé e
gjaté

Asgjé

Cdo gjé né rregull.

Sa i pérket Qendrés pér Aftésim
(QAP) ¢do gjé ka gené miré si né
trajnim edhe né pérgjithési né
punét e kuzhinierisé.

Nuk kam ndonjé kritiké vetém lévdata

Cdo gjé né nivel.

Vet fakti ge kam gené duke
punuar ka gené né rregull.

Né pérgjithési ka gené shumé miré
vetém né furnizim me materiale
hargjuese ka nevojé mé shumé.

Pérmirésimi i modulit té internetit

Sigurimi i transportit dhe
ushgimi dhe libri.

Shtimi o moduleve, Auto cad.

Moduli i Internetit

Transporti, ushgimi.

Shtimi o moduleve, Web design,
Vizatim Auto cad.

Moduli i Internetit t&€ pérmirésohet

Transporti, ushgimi.

Trajnime né Auto cad.

Fusha e IT duhet te pérmirésohet.

Shpenzimet ditore, materiali
trajnues.

Né fushén e IT duhet té pasurohet
me shumé planprogrami, té futen
gjuhét programuese, té cilat
krijojné mé shumé mundési pér
punésim si¢ jané: WEB Design,
C++, Word Press, Adobe
Photoshop.

Té zgjerohet mé shumé plan programi
dhe té kemi mundési t&é mésojmé mé
shumé gjéra.

Shpenzimet ditore dhe
materialet.

Pérvec ge jam ndaré e kénaqur me
trajnimin nuk kam ndonjé koment
sa i pérket sugjerimeve kisha pas
déshire té shtohen programet si
C++ dhe shumé té tjera.

IT, Programim pse jo edhe ambienti i
trajnimit.

Transporti, ushgimi, materiali i
trajnimit.

Si trajnim ka gené shumé i miré
dhe ka pas objekt pozitiv.

Shtimi i programeve té programimitnsi
dhe menaxhimit té rrjeteve sociale. Ajo
¢faré mé kishte ndihmuar shumé mua
personalisht si studente e Master do té
me ndihmonte shumé trajnimi mbi
programet SPSS mbi hulumtime.

Transporti, ushgimi, materiali i
trajnimit.

Hapja e njé mundésie pér trajnim
pér programim SPSS dhe trajnim
mbi fushén e hulumtimeve.

Si p.sh. Té rritet hapésira e klasés, té
keté module tjera.

Sadopak ti stimulonte
kandidatét né vijimin e
aftésimit profesional.

Gjaté aftésimit tim né keté gendér
¢do gjé ishte profesionale deh
vetém té vazhdoni me keté
profesionalizém.

Mua do té mé ndihmonte programi
SPSS mbi hulumtime

Materiali trajnues, ushqgimi

Hapja e njé mundésie pér trajnim
pér programim mbi SPSS

Fusha e IT duhet te pérmirésohet.

Shpenzimet ditore dhe
materiali trajnues.

Né fushén e IT duhet té pasurohet
me shumeé plan programi, té futen
gjuhét programuese, té cilat
krijojné mé shumé mundési pér
punésim si¢ jané: WEB Design.

Né fushén e kompjuterit do te kisha
shtuar mé shumé ndryshime gjaté

Do te mé stimulonte té
vazhdoja aftésimin pér shumé

Té shtohen me shumé programe
pér punésim me té lehté ne té
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trajnimit, p.sh. Puna né grup, me
shumé module, programe tjera.

arsye gjetja e njé pune té re,
aftésimi profesional mé i larté
etj.

ardhmen, si p.sh web design,
Adobe, Photoshop et;j.

Né tri fushat duhet té pérmirésohet nga
pak, uné ashtu mendoj me material dhe
kompjuteré.

Materiali trajnues

Nuk kam.

Do té shtoja disa module té cilat do té
jené njé dobi té kursantit, programet
me té pérdorura viteve té fundit.

Stimulimi me i miré do té ishte
nése pas aftésimit té jeté i
sigurt vendii punés.

Sugjerimi im pér fushén e IT do té
ishte ge té futen me shumé
programuese Wb Design, Auto
Cad, Adobe Photoshop.

Mendoj se duhet té shtohen edhe disa
materiale pér té trajnuar si p.sh. dizajn
grafik, sigurim i rrjeteve.

Pérgatitje pér njé vend té punés
ne té ardhmen, kjo do te mé
stimulonte té vazhdoj aftésimin.

Do té sugjeroja ge ambienti i sallés
té ishte mé i ngrohté pasige e
kemi pak té véshtiré té qgéndrojmé
ne té ftohté.

0 0 | Né pérgjithési ka gené miré vetém
né furnizim té materialit harxhues
ka pas nevojé mé shumé.

0 0 | Né pérgjithési ka gené miré vetém

né furnizim té materialit harxhues
ka nevojé mé shumé.

Duhet té shtohen edhe module tjera
p.sh. Dizajni grafik, vizatim teknik etj.

Do té me stimulonte té
vazhdoja aftésimin né rast se do
té dorezohet ndonjé puné té
jemi té gatshém

Ambienti i brendshém éshté i
ftohté dhe e kemi problem pér té
mésuar.

Fushat e IT duhet té pérmirésohen.

Shpenzimet ditore, materiali
trajnues.

Né fushén e IT duhet té pasurohet
me shumé planprogram, té futen
gjuhét programuese té cilat
krijojné mé shumé mundési pér
punésim, si¢ jané web design, C++,
Word Press, Adobe Photoshop.

Ndoshta vetém materialet (librat) té
jené pak me gjerésisht pér arsye se
teknologjia po zhvillohet ¢do dité e me
gené me né hap me té.

Nése kisha me gené né kushte
té véshtira ekonomike arsyeja
pse kisha vazhduar aftésimin
kish me gené mundésia pér
punésim, pasi me vazhdimin e
kétij kursi mund té gjejé puné.

Né keté kurs éshté ¢do gjé né
meényré té duhur dhe e lehté pér
tu kuptuar e me marré mésim
rreth programeve dhe mésimit ge
béhet kétu.

Me pas siguri né rrjete me i studiuar mé
gjerésisht.

Pér njé punésim me té miré.

Ka gené ¢do gjé né rregull né keté
IEémi.
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QAP PEJA

Pyetja 9: Cilat fusha nga aftésimet
profesionale duhet té
pérmirésohen

Pyetja 10: Nése jetoni né kushte
té véshtira ekonomike, ¢ka do
t'ju stimulonte ta vazhdoni
aftésimin?

Pyetja 11: Komente apo sugjerime
tjera.

Kompjuterét duhet té jené té rinjé

Kompensimi i méditjeve

S'kam koment

Rifreskimi i pajisjeve

Kompensimi i méditjeve

S'kam koment

Ndérrimi i pajisjeve

kursi pa pagesé

Pa koment

S'ka vérejtje Punésimi S'kam ndonjé vérejtje
0 Punésimi Pa koment

0 Punésimi Nuk ka koment
Praktikat profesionale Punésimi Nuk ka koment

0 Punésimi S'kam koment

0 Isha punésuar Ka gené né nivel

Nuk kisha ndryshuar asgjé

Punésimi

Pa koment, ka gené né nivel

Pajisjet e nevojshme pér
funksionim té trajnimit

Pagesat e udhétimit ge ta kemi
me té lehté vijimin e trajnimit

S'kam koment

Pakot té freskohen

Shpenzimet e udhétimit

S'kam koment, e pa puné.

Jané té plotésuara

Meéditjet pér kandidaté

Té vazhdoj trajnimin

Pér mendimin tim jané né nivel

Pasi qe éshté pér té mirén toné
(dhe falas) éshté stimulim pér té
dyja palét (me gjendje té miré
dhe té kege ekonomike)

All the best

Mungesé kompjuteréve si dhe
vizita né ndérmarrje, fabrika, né
ményré ge té shihet nga afér
zhvillimi i bizneseve.

Méditjet, njé shumé simbolike

Shumé e kénaqur nga ményra e
komunikimit té trajnerés me
kandidaté, aftésia e saj profesionale
si dhe aftésimi éshté shumé
lehtésuese pér kandidatét.

Jané té plotésuara té gjitha

Méditjet pér kandidaté

S'kam koment

Mungesé kompjuteréve, Mundésiné e punésimit 0

kohézgjatja e trajnimit

0 Punésimi 0

Praktikat profesionale Sigurimi i punésimit Pagesa e udhétimit

0 Praktika e punés Trajnimi ka qené korrekt
Praktika Sigurimi i punésimit Pagesa e udhétimit

Pajisjet 0 S'kam koment

0 0 QAP duhet té promovohet si

program mé shumé

Té gjitha jané té plotésuara

Ndihma kandidatéve

Kompjuteré me té ri

Té gjitha kané gené né rregull

Méditje pér kandidaté

Trajnimi ka qené shumé efektiv

Pajisjet teknologjike jané té
vjetruara dhe duhet té
pérmirésohen me teknologji té re
dhe té kemi mundésité
informohemi rreth zhvillimeve
aktuale

Pas pérfundimit té trajnimit jam
motivuar pér ta regjistruar
Masterin né ményré ge té punoj
né njé puné né profesionin té cilin
e kam zgjedhur

Ky trajnim éshté trajnim shumé i
gélluar sepse té aftéson shumé né
zhvillimin e ideve né biznes, dhe
shumé [émi tjera.

Kryesisht aftésité e teknologjisé
dhe informacionit

Pas pérfundimit té trajnimit jam
motivuar pér ta regjistruar
Masterin né universitet

Ky trajnim éshté adekuat pér
krijimin dhe zhvillimin e ideve né
biznes

Marketingu - shtimi i disa
materialeve té reja té marketingut,

Té ofrohen mé shumé trajnime qe
jané té nevojshme dhe

Té ofrohen trajnime té reja si p.sh.
Né kuadér té menaxhimit té
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freskimi i materialit me literaturé
tére

kompatibile me tregun

Burimeve Njerézore pasiqe
konsiderohen si té nevojshme edhe
pér nevojat e tregut.

Fusha e kontabilitetit se nuk jané
té pérfshira ndryshimet ge jané
béré si nga Ministria e Financave
ashtu edhe nga Administrata
Tatimore

Eshté pa pagesé dhe mundési e
miré pér té gjetur njé vend pune

Shpresoj ge do té vazhdoj punén kjo
Qendér Aftésimi si njé vend i miré
pér ti pérgatitur té rinjét pé njé
vend pune

Té gjitha fushat jané té gélluara
vetém se duhet ti jepet mé shumé
hapésiré anés praktike

Eshté pa pagesé dhe mundési
aftésimi né kéto fusha

0

Kryesisht aftésité teknologjike

Déshira pér té arritur aftésim sa
me té larté profesional

Vazhdoni edhe ne té ardhmen me
trajnime té tilla sepse jané té
réndésishme pér aftésimin
profesional té rinjéve.

Furnizim me material shpenzues Méditjet Jo

Furnizim me material shpenzues Méditjet S'kam koment

Me pas material shpenzues Méditjet Jo

Me pas material Méditjet Jo

Furnizim me material shpenzues Méditjet S'ka

0 0 Té keté material me sasi té
mjaftueshme pér trajnim

Té keté material shpenzues Punésimi Pa koment

Té keté mé tepér material Méditjet S'ka

shpenzues

Té keté material shpenzues Punésimi Pa koment

Material shpenzues-ushgim Aftésim i avancuar S'ka

Material shpenzues-ushgim Punésimi Pa koment

Té gjitha jané né rregull Méditjet, trajnim ekstra Pa koment

Furnizim me material shpenzues Méditjet Pa koment

Vetém té keté material shpenzues Punésimi Pa koment

mé shpesh

Furnizimi mé i shpeshté Méditjet Pa koment

Material shpenzues Punésimi Nuk kam komente

Material shpenzues Méditjet Jo

0 0

0 Nése na ishte paguar udhétimi

kisha pérfunduar edhe ndonjé
kurs tjetér

Nxemjén gendrore

Nuk jetoj né kushte té véshtira
ekonomike

Nése ke interesim mund té mésosh
sa té duash pér aftésité tuaja

0 Pagesa e transportit 0
0 0 Nuk kam komente
0 0 0
0 Pagesa e udhétimit Mundésiné e aftésimit pér nxemje
gendrore
0 Ndonjé stimulim pér arsye te Nuk kam komente
kushteve né ményré qge té marrim
pjesé edh ené ndonjé kurs tjetér
(né pamundési té udhétimit)
0 Riaftésime dhe avansime, gjuhé S'kam koment

té huaja et;j.
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Praktika Udhétimi pa pagesé 0
Praktika né teren Stimulime financiare 0
0 Pagesa e udhétimit 0
Trajnime né teren 0 0
Praktika né objekte civile Subvencionet Jo
Ushtrime né teren Pagesé udhétimi 0

Cdo gjé né rregull

kursi pa pagesé dhe shkémbimi i
informacioneve né mes fakultetit
dhe gendrés pér aftésim

Té gjitha kushtet ne gendrén pér
aftésim kané gené né rregull

Rifreskimi i pajisjeve teknike

Kursi pa pagesé si dhe
pérvetésimi i njohurive pér adm.
Biznesi

Kushtet pér mbajtjen e trajnimit
kané gené né rregull

Paisjet dhe teknika ishin té
vjetruara

Kursi pa pagesé, pagesé
transporti dhe shujta

Jam shumé i kénaqur me nivelin e
Trajnerés né prezantim dhe
ushtrimet né praktiké. Me njé fjalé
¢do éshté pér |évdata.

Pérmirésim i pajisjeve teknike

Stimulimi ka gene se pasi kam
pérfundur trajnimin tre javoré me
ka shty ta vazhdoj trajnimin tre
mujoré dhe mu ka dhéné
mundésia pér té hapur biznes té
ri.

Trajnimet kané gené né nivel té
rregullt bazuar né Trajnerén me
pérgatitje té larté profesionale, na
ka ndihmuar shumé.

Paisjet teknike té vjetruara, duhet
té ndérrohen me té reja

Nése do jetoja né kushte
ekonomike té rénda do té kisha
dashur transport falas gqe té mund
té vazhdoj trajnimin

Kisha kénagésiné té jem pjesé e
kétij trajnimi dhe jam shumé i
kénaqur nga ményrat e
mésimdhénies

Paisjet e vjetruara

Punésim né ndonjé vend me té
miré

Trajnimet jané pér ¢do lévdaté

Teknologjité e vjetruara té
zévendésohen me té reja

Mundésité e punésimit, pérfitimin
e njohurive, stimulimi ndaj
trajnimeve pa pagesé.

Kam gené shumé e kénaqur me
trajnimin dhe mésimdhénien

Sofistikimi i teknologjisé sepse té
tjerat kané gené né nivelin e duhur

Ka gené pérgatitja sa mé
profesionale pér njé punésim té
nivelit me té duhur

Mendoj ge ky trajnim apo aftésim
éshté i njé niveli té mire pér
pérgatitje dhe forcim te njé
administrimi té biznesit té caktuar

Né aftésité e informacionit si né
praktiké

Na stimulon pérmirésimi i aftésive
tona né lidhje me drejtimin pér
té arritur njé puné adekuate né
lidhje me drejtimin e pérfunduar
té trajnimit profesional

Sugjerim ge té keté mé shumeé
student té interesuar ge té kryejné
kéto trajnime. Jané shumé
inspiruese dhe motivuese

Paisjet e IT-sé

Gjetja e punés pas mbarimit té
kétij trajnimi

0

0 Méditjet Nuk kam komente
Pjesa e praktikimit me biznese- 0 0
punishte reale
Materiali shpenzues Aftésim i avansuar + Méditjet
Angazhimi i drejtpérdrejté né Ofrimi i ndonjé mundésie
punishte reale punésimi nga punédhénésit

brenda dhe jashté shtetit
Praktika 0 0
0 Vetépunésim 0
Teoria 0 0
0 Punésimi 0
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0

Té vazhdoj pjesa e praktikés né
puné

Pjesa e praktikés né kompani Punésimi 0

Pjesa e fundit 0 Trajnimi ka gené i arsyeshém
Pjesa e vlerésimit té komisionit 0 0

Hyrja né [émi 0 0

0 Arritja e suksesit 0

Kohézgjatja e trajnimit té jeté mée | 0 0

shkurtér

Né pérgjithési nuk ka nevojé pér Do te mé stimulonte punésimi 0

pérmirésime

Punét e vrazhda né pjesén praktike | 0 Té pérmirésohen veglat e punés
Puna praktike 0 0
0 Punésimi 0
Materiali shpenzues Kompensimi i udhétimit dhe 0

méditjeve

Furnizimi me reagensa pér
instrumente pér puné

Motivimi pér punésim, pagesa pér
shujta dhe transport

E pérgatitur profesionalisht. Pér ¢do
lévdaté.

Pajisjet laboratorike dhe reagjentét

Shpresa pér té gjetur puné dhe
pérmirésimi i kushteve
ekonomike

Jo

Pajisjet laboratorike dhe reagjentét

Kandidatéve qge i kané kushtet e
véshtira ekonomike tu paguhen
shpenzimet e transportit dhe
shujtat ditore

Pajisjet laboratorike dhe reagjentét

Shpresa pér té gjetur puné dhe
pér té krijuar kushte me té mira

Ka mungesé té reagensave

Méditjet

Nuk ka

Nuk ka nevojé pér pérmirésime

Nése do té kisha ndihmé
financiare

Cdo gjé ishte né rregull gjaté
aftésimit

Asnjéra nga fushat

Disa ndihmesa ge do ma
lehtésonin vazhdimin e trajnimit

Té ju béhet me dije té rinjve pér
Qendrén

Mendoj ge nuk ka nevojé pér
pérmirésime

Pagesa e shpenzimeve ge duhen
gjaté aftésimit

Kané gené kushte té pérshtatshme

Cdo gjé ka gené né rregull

Ndihmesa ge do ma lehtésonin
vazhdimin e aftésimit

Nuk kam vérejtje, ¢do gjé ishte né
rregull

Ndoshta té gjitha nga pak

Méditjet do té ishin té
mjaftueshme pér té pérballuar
shpenzimet

Ky aftésim profesional mé ka
ndihmuar té punésohem, kam
vetém lévdata dhe fjalé té mira pér
stafin

Té sigurohet materiali pér trajnim

Té mbulohet pagesa e transportit

Té zgjatet koha e trajnimit

Sa i pérket teknologjisé ushgimore
ka sasi té mjaftueshme té
reagensave pér momentin dhe
kushtet jané té mira

Do té ishte shumé mire po té
paguhej udhétimi

Cdo gjé éshté né rregull, vetém té
vazhdohet késhtu

Mungesé e materialit pér laborator
kohé pas kohe

Meditje ne njé shumé simbolike

Trajnerja ishte shumé e afté
profesionalisht dhe shumé e afért
me kandidatét, tejet komunikative

Té keté makineri me té avansuara

Eshté e udhés té keté makina CNC
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QAP PRIZRENI

Pyetja 9: Cilat fusha nga aftésimet
profesionale duhet té pérmirésohen

Pyetja 10: Nése jetoni né
kushte té véshtira ekonomike,
¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdoni aftésimin?

Pyetja 11: Komente apo
sugjerime tjera.

Té gjitha ishin miré Nése me mbulohen 0
shpenzimet mujore mund té
shkoj pérpara
Mendoj se té gjitha jané né rregull Njé vend i miré i punés 0
0 Pér té arritur dicka mé tepér 0

Té gjitha kushtet jané té duhura

Nuk mund ta vazhdoj aftésimin
pér shkage financiare

Skam komente tjera

Té gjitha kushtet duhet té
pérmirésohen

Skam kushte ekonomike ge ta
vazhdoj aftésimin

Skam komente tjera as sugjerime

Té pérmirésohen té gjitha nga pak

Nuk kam nevojé pér aftésim por
kam nevojé pér puné dhe mjete
té saldimit

Tjera komente nuk kam

Té gjitha kané nevojé té pérmirésohen
nga pak

Nuk kam nevojé pér aftésim por
kam nevojé pér puné

Tjera komente nuk kam

Té gjitha kushtet jané té duhura

Pér té arritur dicka mé tepér

Nuk kam komente apo sugjerime
tjera

Té gjitha kushtet jané té duhura

Nuk mundem me vijuar
aftésimin vetém nése me
paguhet rruga dhe ushqgimi

Nuk kam komente apo sugjerime
tjera

Cdo gjé né rregull

Do te mé stimulonte nése me
ofrohet njé pagesé pasi ge jami
papuné.

0

Me na kompenzuar shpenzimet

Do té me stimulonte
kompenzimi i shpenzimeve

Rruga té jeté falas pasi ge jetoj
larg dhe sé paku méngjesin ta
kemi falas

Njé sugjerim tjetér ge kam, i lus té
gjithé té papunét qe té vijné ta
kryejné kursin dhe do té jené té
kénaqur

Fusha ge duhet pérmirésuar né
aftésimet profesionale éshté interneti

Té plotésohen kéto kushte
- Té keté transport falas
- Kandidatét té kené nga
njé shujté ditore

Kam vetém fjalé té mira por ju
kisha sugjeruar té gjithé
bashkémoshataréve té mi né
kérkim té punés sé pari ta kryejné
keté kurs

Té gjitha fushat jané né nivel té duhur,
ska gjé pér tu pérmirésuar

Pér té vazhduar aftésimin do té
déshiroja qe udhétimi té
paguhet ose sigurohet nga
gendra

Kushtet brenda objektit pér ti
ndjekur trajnimet jané né nivel té
duhur. Do ju sugjeroja té gjithéve
té pérfitojné nga ky trajnim

Kompjuterét té kené gasje né internet

Stimulim kryesor do té ishte
trajnimi falas ge ofron Ministria

Skam komente nga ana negative

0

Stimulim pér vazhdimin e
trajnimit do té ishte heqgja e
transportit si dhe njé shujté
ditore

0

Pajisjet mé profesionale

Té zgjerohet hapésira e Qendrés
pér trajnim dhe pajisje sa mé
profesionale

Pasi punoj né Restorant dhe aty nuk
pérgatiten gjella kam nevojé mé shumé
pér pakot pér gjelléra e né fushat tjera
jam shumé i pérgatitur

Pér shkak té kushteve
ekonomike ndérpreva fakultetin
pér té vazhduar té puno;j.
Kuzhina éshté pasioniim,
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déshiroj té pérparoj shumé né
keté profesion. Edhe véllain e
kam kuzhinier, do té ishte e
miréseardhur ¢farédo ndihme
pér té vazhduar éndrrén ge té
hapi lokal (kuzhing) timen.
Shpresoj shumé ge té merret
parasysh

Nuk kam vérejtje

Jo

Skam asgjé pér té cekur

Pér mua ka gené né rregull, trajneri ka
gené shumé profesionist dhe grupi ka
gené shumé i miré

Do te mé stimulonte ndonjé
oferté e miré pér puné

Té vazhdohet aftésimi né keté
Iémi dhe té ofrohet mé shumé
mundési pune né keté lémi

Ka disa fusha p.sh nga shérbimet
profesionale

Pérforcimi mé i miré né
profesion

Té rregullohet mé miré kuzhina

Punétoria mé e miré, mjete tjera mé
bashkékohore dhe té tjera

Nuk ma merr mendja ta vazhdoj

Nuk ka dicka tjetér specifike

Duhet té pérmirésohet inventari i Pér momentin jo, ndoshtaneté | O
kuzhinés ardhmen
Gjellérave té ziera Jo Jo

Skam ide

Kushtet i kam té mira

Té ndérrohen xhamat dhe té
rinovohet kuzhina

Té keté mé tepér furnizime

Me rrit kohézgjatjen e kursit

Té keté edhe renovime

Fushat me fruta deti

Pérforcimin e profesionit

Té rregullohet hapésira e gendrés

Balancimi i gomave, kompjuter
regllazha

Pagesa e udhétimit dhe
ushgimit

Skam komente tjera

Mungesé e pajisjeve diagnostifikuese | Nése mé mundésohet pagesae | 0
udhétimit do té vazhdoj
aftésimi

Mungesa e pajisjeve moderne Nése mé mundésohet rruga | 0
dhe ushgimi

Pajisje mé moderne pér diagnostifikim

Do té kisha vazhduar trajnimin
nése ka pajisje me té reja pér
diagnostifikim

Skam komente

Balancimi i gomave, kompjuter

Pagesa e udhétimit dhe

Skam komente tjera

regllazha ushgimit
Pajisje bashkékohore pér diagnostifikim | Pagesa e udhétimit dhe 0
ushgimit

Kohézgjatja e trajnimit e shkurtér

0

Pajisje me té reja

Pajisje te reja pér kontrollim

Pagesa e udhétimit

0

Té gjitha né mungesé té kushteve

Pagesa gjaté trajnimit

Té keté mé tepér pajisje, dalja né
teren pér puné praktike, té zgjatet
kohézgjatja e trajnimit

Té gjitha né mungesé té kushteve

Pagesa e udhétimit. Stimulime
me pajisje pér puné, ushqgimi
etj.

Té keté mé tepér pajisje, dalja né
teren pér puné praktike, té zgjatet
kohézgjatja e trajnimit

Té gjitha né mungesé té kushteve

Pagesa gjaté trajnimit

Té zgjatet kohézgjatja e trajnimit

Té gjitha modulet

Pagesa gjaté trajnimit

Té zgjatet kohézgjatja e trajnimit

Praktikimi i profesionit né teren dhe
pagesa gjaté punés

Pasi me duhet té udhétoj do te
mé lehtésonte nése mbulohet
pagesa e udhétimit gjaté

Té zgjatet kohézgjatja e trajnimit

trajnimit
Dalja né teren pér praktikim té Déshira pér keté profesion, | Té zgjatet kohézgjatja e trajnimit
profesionit né teren, mundési pagese vullneti
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gjaté trajnimit

Dalja né teren pér puné dhe pagesa

Pagesa gjaté trajnimit, udhétimi

Té zgjatet kohézgjatja e trajnimit
dhe té shtohen modulet

Té gjitha

Pagesa e trajnimit

Zgjatja e trajnimit

Té gjitha

Pagesa e trajnimit

Zgjatja e trajnimit

Elektro instalues

Elektro instalues

Mendoj ge té gjitha jané né nivel té
duhur

Té mirat materiale dhe
mundésia pér té gjetur puné

Té vazhdoni me keté ritém té
punés

Uné mendoj ge té gjitha fushat e
aftésimit jané né nivelin e duhur

Uné mendoj se do mé
stimulonin me ndonjé bursé
apo ndihmé financiare

Té vazhdoni me keté nivel ne té
cilin jeni

Té keté material sa duhet pér
kandidatét

0

Té vazhdojné ashtu sig jané

Sallat e trajnimit té jené me té médha
ge kandidatét té kené mé shumé
hapésiré pér trajnim profesional dhe té
kené sukses né keté |émi

Do té kisha déshiré té vazhdoj
edhe trajnimin pér furré

Nuk kam

Ska nevojé pér pérmirésime

Ndihmé pér pajisje pér té pasur
mundési me vazhduar keté
profesion

Njé trajnim shumé i miré dhe i
nevojshém pér té gjithé.

Uné jam trajnuar, ka gené ¢do gjé né
rregull né gendér té aftésimit né kursin
pér floktare

Vetém kish me gené miré ge té
ma paguajné rrugén

Nuk kam vérejtje

Besoj se jané né rregull

Té jetoj né shtete tjera

Ju faleminderit pér pyetésoré

Mendoj se jané né rregull

Uné e kam kryer kursin dhe nuk
kam pasur kushte te mira
ekonomike pér aftésim, do ju
kisha késhilluar ge té tjerét ti
ndihmoni

Suksese né profesionet né
gendrén e aftésimit

Ishin né rregull

Kisha vazhduar me trajnimin né
ményré qge té kem ndonjé vend
pune

Me pas mé shumé mjete pune, me
u aftésuar mé shumé kandidatét

Té gjitha kané gené né rregull

Té sigurohet transporti

Eshté i nevojshém ky trajnim pér
té gjitha femrat ge kané prirje ne
keté profesion, shpresojmé ge do
té vazhdoj gjithmoné ge ¢do
femér té keté dyert e hapura

Té gjitha jané né rregull me program
dhe praktika né teren

Kishte qené mire sikur ta kisha
njé lokal pasige nuk kam
mundési me hap njé lokal

Pér shkak té kushteve ekonomike,
né pamundési té blerjés se té
gjitha mjeteve pér té filluar punén
né profesionin tim

Né rregull jané té gjitha

Te mé paguhet transporti

Vend pune

Uné mendoj se ka gené né rregull kur
kam vijuar aftésimin professional né
vetépunésim dhe administrim si dhe
floktari

Pér tu aftésuar mé shumé pér
té gené e pérgatitur pér puné

Ju uroj suksese té métutjeshme

Ishte né rregull

Pér shkak té kushteve
ekonomike te mé paguhet rruga

Kemi kaluar shumé mure, kushtet
kané gené profesionale, ¢do gjé ka
gené miré

Besoj se jané né rregull

Kisha vazhduar edhe 3 muaj pér
gejf

0

Té gjitha jané né rregull me program
dhe module

Pér shkak té kushteve té
véshtira ekonomike nuk kam
mundési té punoj né
profesionin tim si frizere

Mé duhet punésim né profesionin
tim pér shkak té kushteve té
véshtira ekonomike
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Pér mendimin tim ka gené ¢do gjé né
rregull kur kam vijuar aftésimin
professional né vetépunésim dhe
administrim si dhe floktari

Pér tu aftésuar mé shumé pér
té gené e pérgatitur pér puné

Ju uroj suksese té métutjeshme

QAP FERIZAJ

Pyetja 9: Cilat fusha nga aftésimet
profesionale duhet té pérmirésohen

Pyetja 10: Nése jetoni né
kushte té véshtira ekonomike,
¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdoni aftésimin?

Pyetja 11: Komente apo
sugjerime tjera.

0 Pér tu avansuar mé tepér pér 0
té ardhmen profesionale
0 Do te mé stimulonte ge té 0

punoj mé shumé né keté
drejtim, té aftésohem pér njé té
ardhme me té miré

Trajnim né disa lokale — restorante
jashté QAP

Njé ndihmé e vogél

Té vazhdohet ne té njéjtén
ményré

Fusha e informatikés, puna e praktikés
me kompjuteré

Gjetja e ndonjé pune

0

Trajnimi jashté kabinetit ge té keté
shkathtési me té mira né puné

Njé ndihmé financiare

Nuk besoj se do kisha komente
apo sugjerime

Trajnim jashté QAP, né ndonjé
restorant

Ndonjé ndihmé stimuluese

0

Materiali hargjues

0

Vlerésimi éshté shumé i miré

Duhet té furnizohet me mé shumé
material pune, né ményré ge nxénésit
té kené mundési té punojné té gjithé
dhe me kohé

Do ta vazhdoja aftésimin pér
shkak se e kam pasion keté
profesion

Vlerésim maksimal pér Trajnerin.

0

0

Cdo gjé ka gené né rregull

Trajnim jashté QAP, né ndonjé
restorant

Ndonjé ndihmé stimuluese

0

Te Administrim Biznesi — kompjuterét
té jené me té rinj dhe efikas si dhe
programi té jeté mé adekuat. Tl — edhe
kétu kompjuterét té jené me té rinj dhe
programi té jeté mé i miré

Do te mé stimulonte aftésimi,
pérkatésisht ndonjé program
apo zanat ge do kérkohej né
tregun e punés

Sugjeroj ge kushtet kétu né QAP
té jené mé moderne, si né
aspektin e teknologjisé ashtu edhe
te kushteve elementare et.

0

Stimulimi me para, gjetja e njé
vendi té punés té pérkohshme
apo té pérhershme

Trajnimi né kafiteri

Ndihmé financiare

Gjérat jané né rregull

Trajnimi jashté kabinetit

Njé ndihmé e vogél financiare

Nuk kam sugjerime

Trajnimi jashté kabinetit

Njé ndihmé e vogél financiare

Nuk kam sugjerime

Trajnimi jashté kabinetit

Njé ndihmé e vogél financiare

Nuk kam sugjerime

Té trajnohemi mé tepér me praktiké Ndonjé ndihmé e vogél 0
jashté kabinetit
Trajnimi jashté kabinetit, p.sh. né Ndonjé ndihmé e vogél 0
Restorante et;.
Té trajnohemi né ndonjé vend tjetér Ndonjé ndihmé e vogél 0

jashté kabinetit

0 0 E kisha lutur ¢do té ri ge té shkoj
né trajnim
Modifikimi i mjeteve, veglave té punés Pér njé mundési punésimi pak 0

me té lehté, té jemi gatshém
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kérkoj puné

Duhet té pajiset kabineti i kuzhinés me
pajisje me té sofistikuara pér
pérgatitjen e ushgimit sa me té
modernizuar

Mendoj ge pagesa e udhétimit
do té ishte e miré

Ju preferoj ge té marrin pjesé sa
mé shumé né trajnim pasiqe ju
ndihmon né profesionin e
kuzhinés

Kushtet jané té mira pér té kryer njé
trajnim profesional3 mujorg, pér mua
nuk ka shumé gjéra pér té ndryshuar
¢do gjé éshté miré

Aftésimi né profesionin tim,
éshté miré ge ¢do here té
mésosh dhe té ecésh pérpara
pér té arritur géllimin e duhur

Faleminderit pér trajnimin dhe
punén té cilén sot punoj shkaku i
kétij trajnimi arrita té€ punésohem
dhe té jem i lumtur dhe i kénaqur
me keté trajnim, faleminderit
shumé.

Fusha e pajisjeve té reja

Té gjitha ata persona ge kané
prirje pér kuzhiné ja vlejné té
drejtohen né QAP

Jetoj né kushte mesatare

0

0

Uné jam shumé i kénaqur me
trajnimin ge éshté béré né kabinet
té kuzhinés

Cdo gjé éshté né nivelin e duhur
dhe puna e palodhshme e trajnerit

Secila nga fushat pérkatése éshté
mesatarisht né nivel dhe njékohésisht
né zhvillim progresiv

Mendimi im ge pas certifikimit
té punésohem né fushén ne té
cilén jam aftésuar

0

0

0

Trajnimi ka gené perfekt

Pajisje té sofistikuara

0

Ai ge mendon té jeté i aftésuar
pér té punuar né gastronomi, tani
e kané adresén ku mund té
aftésohen, né shkollén
profesionale té gastronomisé né
Ferizaj

Trajnimi me ka ndihmuar shumé
né aftésim profesional por nuk
pata sukses ge té punésohem

Trajnimi ka gené shumé i mirg,
jam shumé i kénaqur nga
njohurité ge kam fituar sepse jam
punésuar pas trajnimit

0

0

Trajnimi ka gené né nivel por skam
pasur fat té gjejé puné

Nuk shoh ndonjé fushé pér pérmirésim

Nuk kam ndonjé koment

Duhet té aftésohen né modulet e
émbélsirave

Qe té ndigen kurset nga
gjeneratat e reja sepse vet jam
aftésuar mjaft miré

Paketa mésimore

Nuk ka

Té gjitha jané shumé miré

Gjaté aftésimit profesional jemi
shumé té kénaqur, ka gené njé
pérvojé shumé e miré sidomos
trajneri ka gené shumé
profesional dhe jemi shumé té
kénaqur

Kemi kaluar né ményré té
shkélgyeshme dhe ka gené njé
pérvojé e miré
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Aftésimi né makineri té pérdorura si Stimulimi me njé shujté (dreké) | O
p.sh. CNC makinat dhe tl tjerat
Kabineti duhet tlé pajiset me teknologji | Hegja e disa shpenzimeve Jo
té fjalés sé fundit si CNC makina, ABS personale si¢ jané shpenzimet e
makina udhétimit dhe pagesa e
ushgimit
Kabineti ka nevojé pér teknologji me té | Pagesa e udhétimit Nuk kam
re né profesionin e zdrukthétarisé
Té pajiset kabineti me teknologjimeté | O Nuk ka
re né profesionin e zdrukthétarisé
0 Do té ishte miré ge se paku té Nuk kam
na paguajné ushgimin dhe té na
sigurojné njé vend pune
Né rregull krejt 0 0
Njé teknologji mé té pérsosur 0 0

Jam i kénaqur me kabinetin e saldimit
né kursin e saldimit

Kérkojmé nga gendra e
aftésimit té na béjé pagesén
gjaté kursit

| kénaqur gjaté kursit né gendrén
e aftésimit

Jam i kénaqur me kabinetin e saldimit

Kérkoj ne té ardhmen té
paguhet rruga pér kandidatét

Cdo gjé né rregull

Jam i kénaqur me kabinetin e saldimit

Pagesa pér rrugé, ushgime etj.

Miré ka gené, i kénaqur jam

Pérmirésim né fushén e saldimit me
aparat Wolfram

Pagesa e rrugés, qumeésht gjaté
saldimit, njé pagesé mujore

Kushtet kané qené optimale, Jemi
té kénaqur

Gjitha fushat kané gené té plotésuara

Pagesa pér rrugé, ushqgim et;j.

Miré ka gené

Ne té gjitha fushat jam i kénaqur

Déshiroj té kisha njé shujté dhe
njé pagesé

Cdo gjé né rregull

Jam i kénaqur me kabinetin e saldimit

Kérkoj nga Ministria ne té
ardhmen njé pagesé sado té
vogél pér kurs-shkollim

Jam i kénaqur — né rregull

Kam gené i kénaqur me kabinetin e
saldimit

Kérkoj nga Ministria ne té
ardhmen té béjé njé pagesé
ditore ose mujore pér kursanté

Cdo gjé miré

Jam i kénaqur me kabinetin e saldimit
né kursin e saldimit

Kérkojmé nga gendra e
aftésimit té na béjé pagesén
gjaté kursit

| kénaqur gjaté kursit né gendrén
e aftésimit

Kéto programe mendoj se jané té mira
té mésohen mirépo ¢do pérmirésim i
mundshém éshté i dobishém por edhe
kéto module mjaftojné

Aftésimi nuk ka té béjé me
kushte té véshtira ekonomike,
sepse ¢farédo ge po mésojmé
deri m etani nuk me ka
ndihmuar ge té punésohem,
jam pa puné

QAP né Ferizaj, mésimdhénia,
aftésimi si dhe profesorét jané né
nivel, vetém shpresojmé ge kéto
aftésime te na hyjné né puné né
ditét e ardhshme

Dérgimi i nxénésve né subjekte private
pér té déshmuar ge nxénésit jané té
pérgatitur miré pér nevojat e punés
dhe aplikimin e punéve me kompjuteré

Ndihmesé (benefite) me ndonjé
PC meqé kam vijuar kursin pér
IT, i cili do te mé ndihmonte né
vazhdimeési pér té marré dituri
dhe puné praktike

Té informohen mé shumé té rinjté
e gytetit toné dhe té kené
mundési té fitojné njohuri pérmes
kétyre kurseve

Né vitet 2014-2015 programet kané
gené té vjetra, ndérsa sot genkan me té
avancuara por mendoj se duhet té keté
gjithmoné pérmirésime sipas
ndryshimit té teknologjisé me té re

Pas pérfundimit té trajnimit té
marré njohuri té mjaftueshme
pér té gené e gatshme pér
tregun e punés

Materiale shtesé pér njohuri té IT,
Oré né grupe pér prezantime,
d.m.th. aftésim pér prezantime
etj.

Fushat té cilat i kérkon tregu i punés
pér aftésim

0

Té vazhdohet me trajnime té tilla

Kané nevojé té pérmirésohen ato qe
kané nevojé tregu i punés

Qendra e aftésimit profesional
éshté gendér ge shumé miré ju
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mundéson kandidatéve ge té
aftésohen né teknologji dhe [émi
tjera, ne po trajnohemi dhe
aftésohemi por jemi pa puné

Fushat e arsimit profesional

0

0

0

Jetoj né kushte mesatare por
vazhdimi i trajnimit do té ishte
njé gjé e miré pér secilin

Njéra prej sugjerimeve do té ishte
pérkrahja e trajnimeve dhe
kandidatéve gjithashtu

Duhet té pérmirésohen ato fusha
profesionale pér té cilat ka nevojé tregu
i punés dhe ku ka fusha té
pérshtatshme pér puné té duhur

Aftésimi profesional éshté
shumé i dobishém pasi
pérfitojmé njohuri té shumta, si
p.sh. nuk keni mundési
shkollimi atéheré éshté
mundési e miré pér stimulim

Gdo gjé ka gené né rregull pa i
pérket trajnimit dhe aftésimit né
keté trajnim

Modulet té cilat i kérkon tregu i punés

0

0

Nuk ka asgjé pér té ndryshuar 0 Cdo gjé ka gené né harmoni me
planprogramin dhe orét mésimore
0 0 Sugjeroj ge edhe té tjerét ta
ndjekin keté kurs
0 Pagesa e udhétimit dhe ndonjé | Nuk km komente, ¢do gjé ishte né
grant apo subvencion né mjete | rregull
0 Njé oferte e miré gé pérfshin Trajnim gé ja vlen té ndiget dhe

pérkrahjen né aspektin
financiar ose ndonjé pagé gé do
té mé ndihmonte té vazhdoja
aftésimin ose ndonjé formé
tjetér né formé grandi

ofron dituri te mjaftueshme pér
ushtrimin e profesionit

Mendimi im éshté té certifikohen
kandidatet edhe me njé modul té cilin e
déshirojné

Uné mendoj té ndihmohet me
ndonjé grand pér mjete si dhe
te ndihmohet me pagesén e
udhétimit

Nuk kam koment AAP ka gené njé
ndihmé shumé e miré pér mua

Kandidatit pér njé modul ti
mundésohet té certifikohet

Ndonjé grand pér mjete pune
né |émine pérkatése, né kété
rast pér ngrohje géndrore, né
pajisje dhe vegla pér hapje té
biznesit

Cdo gjé ka gené né rregull

0

Cdo gjé ka gené né rregull, si pér
kushte ashtu edhe stafi ishte né
nivel

Kandidatit pér njé modul ti
mundésohet té certifikohet

Té ndihmohen kandidatét, p.sh.
udhétimi, shujta, ndonjé pagé
té vogél

Cdo gjé ka gené né rregull

Sé paku tu paguhet udhétimi

Nuk kam koment pasi gjithcka ka
gené né rregull

Té jeté mundésia qé vetém me njé
modul te certifikohet kandidati

Té stimulohen kandidatét

Nuk kam komente

Té keté material té duhur pér té béré
mé shumé praktiké, pasi ka pasur
mungesé pér mésim, po té kishte mé
shumé do te ishte me miré

Nése do té na i heqin
shpenzimet, ushgimin ose edhe
ndonjé pagé té vogél
stimuluese

Té keté mjete sa mé té pérsosura

Qé té béhet pagesa e udhétimit
si dhe shujta dhe te stimulohet
kandidati

Nuk kam komente

Transporti sé paku

Né rregull éshté gjithcka

Pér njohurité mé té reja té
digjitalizuara

0
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Gjithcka né rregull

Shumé miré

Gjithcka né rregull

Madhésia e kabinetit

0

Shumé miré

Qé té keté sa mé shumé material
hargjues

Dicka mé té avancuat me kohén

Sipérfagja e objektit té jeté mé e
zgjeruar

QAP GJAKOVA

Pyetja 9: Cilat fusha nga aftésimet
profesionale duhet té pérmirésohen

Pyetja 10: Nése jetoni né
kushte té véshtira ekonomike,
¢ka do t’ju stimulonte ta
vazhdoni aftésimin?

Pyetja 11: Komente apo
sugjerime tjera.

Cdo gjé né rregull

Shujta ditore, mbulimi i
udhétimit

Suksese té métutjeshme
institucionit tuaj

Nga fusha e praktikés krahas teorisé té
stimulohen té trajnuarit duke béré
praktiké edhe né kompani gjegjése

Avansimi i métutjeshém,
praktika dhe mésimi i gjérave té
reja krahas me zhvillimin e
teknologjisé

Orari dhe transporti i té trajnuarit

Besoj gé té gjitha jané né nivel té
kénagshém por mendoj gé do té ishte e
nevojshme gé orari té jeté mé fleksibil

Sigurimi i praktikés me pagesé
gé do té pasonte pér kandidatét
gé arrijné té e pérfundojné
programin me sukses

Mendoj gé éshté e arsyeshme gé
programit bazik té i shtohet edhe
njé program mé specifik té cilat do
té ndjekéshin nga personat gé
déshirojné té profilizohen

Té sigurohet material pér kursanté

Praktika népér firma

suksese

0

Shpenzimet e udhétimit dhe
shujta ditore

0

Té kemi njé té ardhme mé té
miré, té ndjekim ¢do lloj
aftésimi pér arritje mé té
madhe

Mund té sugjeroj qé ne qé jemi té
pa punésuar, te kené sugjerime
pér puné

Té gjitha kushtet jané né nivel

Qé praktikantét té paguhen
gjaté praktikés gé té motivohen
dhe personat me kushte té
véshtira ekonomike

Materialet mésimore té jené né
volum mé té madh

0 Praktikant i késaj [émie por me Té merret pér bazé puna né QAP
pagese dhe té inkuadrohet vendi pér puné
0 Pagesa e shujtés ditore dhe e 0

udhétimit

Mendoj se kam pérvetésuar mjaft miré,
por kam nevojé té praktikoj mé tepér
programin Excel.

Do te mé stimulonte njé kriter
mé i forté i kualifikimit pérkatés

Eshté njé aftésim shumé i
pérshtatshém pér punésim, do ju
sugjeroja té rinjve sepse éshté i
nevojshém dhe i kérkuar

0

Do te mé stimulonte kryerja e
njé praktike dhe aftésimi pér té
marré sa me shumé njohuri

Ne po sugjerojmé ge té
vazhdohen trajnimet ekzistuese
dhe té tjera. TA kené mundésiné
e punésimit me té larté

Mendoj se té gjitha jané né nivelin e
duhur

Ndjehem shumé komod me
kushtet e trajnimit ge ofrohen
né gendér pér aftésim
profesional

Nuk kam sugjerime

Hulumtim tregu

Praktika népér firma té
ndryshme me pagesé

Stafi i pérgatitur profesionalist,
trajneri/ja, ofron njohuri bazé

Sipérfagja pér saldim duhet té jeté pak
me e madhe

Té hapen vende pune pér
saldues

0
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Cdo gjé ishte né rregull

Pér arsye se QAP na ofron
kushte té mira pér aftésimin e
disa profesioneve me té cilat ne
mund té gjejmé puné

Komentet e mia pér QAP jané
shumé té médha duke i
falénderuar té gjithé stafin pér
mbéshtetjen ge na ofrojné né krye
me Drejtorin e QAP z. Shaban Laha

Mendoj se kushtet jané mjaft té
pérshtatshme pér vazhdimin e kursit

Pagesa e shpenzimeve té
udhétimit dhe shujta ditore

Ok

0

Ndonjé Grant nga shteti, i cili do
mé mundésonte té vazhdoj
aftésimin tim duke mi hequr
rrugén ose ushqgimin

Nuk kam ¢faré té shtoj

Nuk kisha pérmirésuar asgjé sepse ¢do
gjé éshté né rregull

Ndjehem komod me kushtet e
trajnimit ge ofrohen né gendér
pér aftésim profesional

Nuk kam sugjerime se ¢do gjé
ishte komod dhe né rregull vetém
le té vazhdojné késhtu

0

Ndonjé grant pér tu aftésuar

Me pas njé té ardhme me té miré
pér profesionin tim

Gjaté kohés sé aftésimit kané gené
kushtet e mira ve¢ hapésira té jeté me
e madhe

Pér aftésim me té larté

Sugjeroj ge kursantét té cilét
vijojné aftésimin té aftésohen
edhe me pajisje me té avansuara
(me teknika me té reja)

Gjaté vijimit tim né kursin e saldimit pér
njé kursant ka gené fusha e
mjaftueshme pér aftésim fillestaré pér
saldim

Uné kam pérfunduar né QAP dy
kurse, saldim dhe elektriké, do
mé stimulonte ndonjé program
mé i avansuar i kétyre kurseve

Uné si kursant kam pérfituar
shumé nga ky kurs saldimi pér té
gené i gatshém pér puné fillestare
né keté profesion

Né elektriké kisha me ceké ngritjen e Nuk kisha me théné pér kushte | O

nivelit né profesion, me materiale té té véshtira por mungesa

reja ose me aftésim bazik né materiale e té hollave éshté njé

automatiké, né elektromotora dhe pamundési pér krijimin e njé

elektroniké biznesi privat

Uné mendoj se ¢do gjé éshté né rregull | Nuk jetoj né kushte té véshtira, | No koment

nuk di ¢faré té them

Mendoj materialet e punés praktike né
fushén e menaxhimit

Mbéshtetja me mjete financiare

Ju prifté e mbara, ju falemnderit,
ishte kénagési

Materialet e punés praktike pér fushén
e menaxhimit

Mbéshtetja me mjete financiare
dhe puné praktike né teren

Suksese

Aftésimi éshté gjithmoné kreativitet

Té aftésohem ge té avansohem
mé larté

Kurset apo trajnimet jané
ndihmesé pér ne

Nuk kisha pérmirésuar asgjé sepse ¢do
gjé éshté né rregull

Ndjehem komod me kushtet e
trajnimit ge ofrohen né gendér
pér aftésim profesional

Nuk kam sugjerime se ¢do gjé
ishte komod dhe né rregull vetém
le té vazhdojné késhtu

0

0

Kryerja e praktikés né puné me
pagesé

Cdo gjé né rregull

Shujta ditore

Komplimente dhe fjalé té
pérzemérta pér punén dhe
kontributin tuaj né pérgjithési né
kuadér té programit Asistent
Administrativ, suksese tutje.

Pér mendimin tim ¢do gjé éshté né
rregull

Shujta ditore dhe shpenzimet e
udhétimit

Uné déshiroj té vazhdoj modulet
tjera

Gjaté kohés sé aftésimit tim né
drejtimin saldues kam gené mjaft i
kénaqur

Arsyeja e vetme do té ishte pér
aftésim (kualifikim me té larté)

Sugjerimi i vetém té kemi
mundeési ge secili kursant ti jepet
mundésia né aftésimin e pajisjeve
me té avancuara

Uné kam pérfunduar né vitin 2016, ¢do
gjé ka gené perfekt

Ndonjé financim pér ndihmé
dhe mjete té punés pér tu
pajisur si elektro instalues

0

65| Page




Do te mé stimulonte kryerja e
njé praktike dhe aftésimi pér té
marré sa mé shumé njohuri

Té krijohen edhe profesione tjera

né ményré ge ti krijohet ¢do té riu
mundésia qe té marré njohuri ge

ofron kjo gendér

Té gjitha fushat e aftésimit profesional
jané té shkélgyeshme

Praktika me pagesé

Té merren né konsideraté té
certifikuarit e QAP pas pérfundimit
té programit ge té stimulohen né
ndonjé puné qofté edhe praktike

Kryerja e praktikés me pagesé
do té na lehtésonte po ashtu
stimulonte pér mé tej

Té hapen profesione té tjera né
aftésimin profesional pér té shtuar
njohurité tona

Pér mendimin tim ¢do gjé ka gené né
rregull

Mendoj ge aftésimi profesional
té ngritét né nivel me té larté

Nése fillon trajnimi i nivelit té
katért kam déshiré té trajnohem
pér nivelin e katért.

Menaxhimi i ndérmarrjeve mikro dhe té | Punésimi Jo
vogla
Asistent administrativ Kompjuteri Té hapen mé shumé profesione

Nuk mendoj ge ka nevojé

Jo uné nuk jetoj né kushte té
véshtira

Nuk kam

0

0

Té keté mé shumé puné praktike
me pagesé

Té gjitha jané né rregull

Nuk jetoj né kushte té véshtira
ekonomike por sugjeroj qe té
gjithé praktikantét té paguhen

Mendoj ge pakot dhe materialet
mésimore duhet té jené me volum
me té madh

Megenése ¢do gjé ka shkuar né
ményrén e duhur duke mos paré
ndonjé pengesé, por ¢do avansim i
métutjeshém kishte me gené i miré pér
¢do kandidaté

Si njé e papuné ge jam dhe jetoj
né kushte jo té mira pér
avansim té aftésimit, gjéra qe
sjellin té mira profesionale
sidomos né avansimin
profesional té métutjeshém

Si komente kisha shtuar pérveg
aftésimeve profesionale té béhen
pako edhe me tepér pér té pa
punét sepse ata kané mbetur né
Iémoshé té kohés
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